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Skauting

jako vyzva
a radost, bez
ohledu na vek

Rovering je prileZitosti
k sebepoznani, ne
splacenim dluhu

Muj roversky zivot skondil tésné pred mymi
dvacatyminarozeninami, kdy jsem pfevzal ve-
deni oddilu vl¢at a skautti. Do té doby jsem se
jej s dal$imi rovery a rangers na stiedisku sna-
zil skloubit s ¢innostiv oddile a placal se vnové
vzniklém roverském kmeni, sjehoZ ¢innosti ni-
kdo na stiedisku nemél do té doby zkuSenosti.
Vdobé¢, kdy jsem se vroveringu za¢inal oriento-
vat, jsem jej vyménil za vychovu holek a klukti,
kterd vyZadovala veSkeré mé skautské kapacity.

Vérim, Ze v podobné situaci se opakované
nachézi fada z nas, ktefi se zapojujeme do ve-
denioddild, vnichz jsme vyrostli. Védomé upo-
zadujeme svij vlastni rozvoj v dobré vite, Ze
to, co je podstatné, je vychova dalsich gene-
raci, které nase oddily povedou po nas. Mu-
sime prece oddiltim, diky kterym jsme prozili
krasné skautské détstvi, tu sluzbu vratit!

Také je mozné, Ze fada z nas vede oddil uz
mnoho jednotek ¢i desitek let a maji pocit, ze
oni si uz vSée mozné a potiebné zazili, tak ted
jenacasejen davat.

Co tim ale davame najevo nasim ¢lentim
a ¢lenkam, na jejichZ trvalém a vSestranném
rozvoji nam tak zaleZi? Ze s dovrSenim dospé-
losti se z nich stavaji nadenici dosmrti vérné
slouzici skautskému hnuti, protoze mu vdéciza
krasné détstvi? Pojdme jim vypravét jiny pri-
béh. Pribéh stmelené party nadsenych skaut-
skych vedoucich, ktefi nesmartuji vychovné
cile na ukor svych télesnych potieb. Ktefi se
do oddilu na podzim vraci plni dojmt z dob-
rodruzstvi, které spole¢né v oddilové radé ¢i
vroverském kmeni zazZili - at uz na skautském
kurzu, nebo tabore, ktery svym pfanim uzpt-
sobili, nebo na horské expedici, kvili které
zkratili tabor o tti dny.

Ve vysledku je tohle dle mého nazoru nej-
jist&jsi cesta, jak napliiovat své poslani v roli
skautskych vedoucich, pro kterou jsme se sami

rozhodli. Pokud se nau¢ime vénovat se svym
povinnostem s ohledem na své vlastni potfeby,
ziskame mnohem vétsi jistotu, Ze budeme
schopni opravdu dosahovat cil, které jsme si
vyty¢ili — Ze nam nékde v puli cesty zase nedo-
jde dech.

Junak - ¢esky skaut v poslednich letech
neustale roste a rostl by jesté mnohem rapid-
néji, kdyby nenarazel na nedostatek vedoucich.
Jenze kde je vzit a jak si je udrzet? Roverska
¢innost a nas vlastni seberozvoj pro nas musi
byt prioritou, pokud mame drzet kurz soucas-
ného rozvoje organizace a z toho neustalého
ristu se nezhroutit. Pravé kvalitni roversky
program je cestou k tomu, jak v nasich mla-
dych vedoucich, cennych posilach a mnohdy
oporach celym tymim, podporovat chut do
skautské ¢innosti, ktera mize vdospivanivdi-
sledku prehodnocovani svych zivotnich po-
stoju a priorit snadno opadat. Také mutze p¥i-
lakat mladé lidi, ktefi si dfive ke skautskému
hnuti cestu nenasli.

Zvysujici se naroky, pocit zahlcenosti po-
vinnostmianedostatek ¢asu pro sebe navic ani
zdaleka nejsou omezena na nas skautsky Zi-
vot. Vdne$nim svété zaméfeném na vykon, kla-
douci ¢im dal vétsi pozadavky namladé lidia za-
roven nabizejici ¢im dal tim chatrnéjsi jistoty,
potfebujeme ostrovy bezpedi, vzajemnosti, po-
zitivni deviace. Potfebujeme misto, kde napln
naseho ¢asu neurcuje vnéjsi poptavka, nybrz
nase vlastni potfeby a pfani. Vytvarejme ta-
kové prosttfedi v nasich roverskych spolecen-
stvich - vdavérnych kruzich vrstevniki, at uz
naurovnioddilu, stfediska, nebo Sirsich kolek-
tivi. Dopiejme si ten luxus najit sami sebe, nez
se vchneme do formovani druhych. Poc¢kejme,
az nas$e koreny prorostou hluboko do zemé, nez
za¢neme plodit ovoce. Doufam, Ze vam ¢teni
nasledujicich stranek v tomto pomtze. Pti hle-
dani zptisob, jak podporovat roverskou ¢in-
nost v nasich jednotkach, moZznéa nemusime
patrat tak daleko, jak by se mohlo zdat. Kdo
totiZ nepecuje o sebe, mtzZe jen stézi pecovat
odruhé. x

LIBOR BRZOBOHATY - BORO
$éfredaktor
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MICHAL HOLOBRADEK - MAJKL
Vedouci Roverského odboru Junaka, ¢len tyma
VLK Rovel+ a LK Velka Morava. M za cil,
aby se funkéniroverské know-how $itrilo do
celého hnuti. Rad diskutuje o roveringu
nad dobrym cold brew.

Mladsi roveri by
meli byt brani jako
novd vychovnad
kategorie Junaka

Rovering jako cesta
k prijeti odpovédnosti
za sebe sama

Byl chladny duben, ptil paté rano a nad obzorem Jeseni-
kt pravé svitalo, kdyz jsem uslysel: ,Majkle, byl bych rad,
kdyby ses stal novym vedoucim naseho roverského kmene
Rozbiesk.“ Hned mi to zac¢alo v hlavé v§echno §rotovat. Co
vSechno muze takovy roversky kmen délat? Jaké akce a ak-
tivity mohou posouvat jednotlivé ¢leny i kmen jako celek?
Jak to mam celé ukoéirovat, kdyzZ mam vkmenirovery, kte-
fisiten program maji spravné délat sami?

Ubéhlo par mésici a nastal zacatek nového skautského
roku. Do naseho nedavno zaloZeného roverského kmene
prislo sedm patnactiletych rovertiarangers, ktefi byli plni
ocekavani, co je vroverském svété ceka. J4, jejich o 3 roky
star$i vedouci, jsem mél v tu dobu jasnou predstavu, kam
by mél nd$ RK sméfovata zaroven pocital s tim, Ze se nare-
alizaci mych myslenek budou vSichni ¢lenové podilet, jak
se to prece od rovert o¢ekava. Jenze jak tydny a mésice ubi-
haly, zadné zapojeni ¢lent kmene neptichazelo a co jsem
neudélal ja jako vedouci kmene, to se nestalo. Tehdy jsem
sitikal, kde se stala chyba.

V nasledujicim ¢lanku se vam pokusim predstavit,
jak s mlad$imi rovery pracovat, abyste se nemuseli do-
stat do stejné situace jako ja a z mych chyb se mohli pou-
¢it. Blize se v ¢lanku podivame na to, jak rovering ovliv-
nuje sebevychova, privodci nebo pfistup k roverské kate-
gorii jako takové.

OD VYCHOVY K SEBEVYCHOVE
Skautska vychovama proroveryvdokumentuRoveringv15 bo-
dech (@ bit.ly/RS-15) stanovené dva hlavni vychovné cile:
rozvijet se v konkrétnich znalostech, dovednostech a po-
stojich dle kompetenéniho modelu Junaka a dale prebirat
zodpovédnost za vlastnirozvoj. Prvnitikol je vymezeny pre-
hledem projevt kompetenci pro roversky vék, které pojme-
novavaji konkrétniznalosti, dovednostia postoje (souhrn-
né kompetence), jez ma kazdy vroverském véku rozvijet.

Druhy kol se také tyka rozvoje, je ale sloZitéjsi, vyzyva
rovery k objevovani vlastnich cest k cilené a systematické
pracinasobé. Zatimco projevy kompetenci pro roversky vék
jsoudané, cestuk sebevychové a prevzeti odpovédnosti za
vlastni rozvoj si musi hledat kaZzdy sim. Nutnost prevzeti
odpovédnostiza sviij celoZivotnirozvoj vyplyva mimo jiné
z prostého faktu, Ze rovefi a rangers jsou posledni vychov-
nou kategorii Jundka. Ukonéenim roverského véku dochazi
k opusténi cesty, kterou nas provazi dospéli priivodci. Ne-
kon¢itim ale skautska vychova. Pouze jiz dospélého skauta
cilené neformuje skautsky vedouci, dalsi rozvojové cile si
stanovujeme sami.

Pod sebevychovou si miiZzeme predstavit systematicky
proces, pomoci kterého se snazime formovat vlastni osobnost.
Sami si pfitom urcéujeme cile, o jejichZ naplnéni usilujeme.

Sklada se ze ¢tyr etap:

1. sebepozndni- poznavam, kdo jsem, co
jsoumé silné a slabé stranky, ué¢im se
zhodnotit, jak na tom skute¢né jsem;

2. stanoveni cile - pojmenovavam, ¢eho chci
dosdahnout, které kladné potfeby, navyky, vlastnosti
chcirozvinout a které zaporné potlacit;

3. zdmérnévytvoreni seberozvojovych situaci - vymyslim,
co mé k cili posune, a tomu se pak vénuji;

4. zpétnd kontrola - ovéruji, zda jsem
dosahl zamysleného cile.

NENI ROVER JAKO ROVER

Stanovy Junaka - ¢eského skauta fikaji, Ze nasim posla-
nim je podporovat rozvoj osobnosti mladych lidi; jejich
duchovnich, mravnich, intelektualnich, socialnich a téles-
nych schopnosti. Uvléat, svétlusek, skautti a skautek nam to
prijde samozfejmé a délame pro to maximum. Vroverském
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véku tomu tak ale ¢asto neni. Velmi ¢asto nechavame v§e na
samotnych roverech a podporujim Zadnou nedavame, jako
by dovrsenim patnactého roku Zivota méli na v§echny pre-
kazky avyzvy okolniho svéta a dospivani stacit sami.

Abychom mohli sebevychovy lépe dosahnout, délime
roversky vék na dvé obdobi - mladsi (15-19 let) a starsi
(20-24 let) roversky vék. Z pohledu vyvojové psychologie se
tato obdobi prekryvaji s vékem adolescence (15-20/22 let)
amladé dospélosti (20-30 let).

Dtive vétSina z nds brala rovery jako jednu kategorii
a s timto pohledem dosud ptili§ nepracovala. Kazdy, kdo
se pohybuje kolem prace s rovery, v§ak musi uznat, Ze ro-
ver prichazejici ze skautské kategorie je iplné jiny, nez ro-
ver ve 24 letech. Roversky vék totiz trva zhruba 9 let, coz
je stejna doba, jaka uplyne od zacatku véku vi¢at a svétlu-
Sek az po konec skautského véku! Mozna pravé tohle uveé-
doméni nam pomiize pochopit pfi¢inu problému s prebira-
nim iniciativy popsaného v ivodnim pribéhu. U ¢eho kon-
krétné se to miize projevit?

Tak tfeba u nabidky moznosti roverského véku. Sou-
¢asné moznosti jsou tak Siroké, Ze je pro mladsi rovery té-
méfnemozné se vnich zorientovat. Casto praktikované ,ho-
zeni do vody“ nemitize dopadnout dobfe a nemtzeme oce-
kavat, Ze budou roveri fungovat podle nasich predstav. Tim
narazime na prvnivelkyrozdil mezi mlad$imia star$imiro-
very. Ti star$i uz maji véts$i povédomi o mozZnostech vlast-
niho rozvoje. Znaji taky daleko vice sami sebe a mohou se
tak lépe rozhodovat, jaké moZnosti ve své ¢innosti vyuZiji,
jakym smérem chtéji sviij osobnirozvoj sméfovat.

»Mladsi rovefi jsou novacci v seberozvoji a potfebuji
mitlidra, kteryje u¢i, jak pracovat se svym rozvojem. Starsi
roveri uz naopak spise vyzaduji co nejvétsi samostatnost
a moznost volby. Klasicky priklad mtizeme vidét na rover-
ské akci Korbo: Jedes$ tam a zvolis si, jestli udélas program
nebo ne. Proto se ¢asto fika, Ze to je akce spiSe pro starsiro-
very. Ti mladsi si tam jedou spis$ uzivat a zazivat samostat-
nost. JenZe to nema nic spoleéného se sebevychovou. Kdezto
tistarsisitam vyzkou$irdzné programy, které pak tfeba po-
uzijijinde alépe,“ ¥ika Pavel Martinek, byvaly vedouci Slo-
vackého RK z Kyjova a ¢len Roverského odboru.

PROJEVY KOMPETENCI PRO ROVERSKY VEK

Jednim z hlavnich vychovnych cilt roverského véku uvede-
ném vavodu ¢lanku byl rozvoj vkonkrétnich znalostech, do-
vednostech a postojich dle kompetenéniho modelu Junéaka.

Nastrojem, ktery nam k tomu slouZi, jsou projevy vy-
chovnych kompetenci pro roversky vék (&) bit.ly/RS-projevy).
Kompetence jsou tedy jinymi slovy vychovné cile. Na ty na-
vazuji konkrétni projevy pro dané vychovné kategorie. V na-
vaznosti na rozdéleni rovert na mladsi a starsi, i projevy
kompetencijsou pro tato dvé obdobi specifické.

Kompetence dbajina viestranny rozvoj osobnostivdu-
chu poslani Junaka - ¢eského skauta. Jednotlivé soucdasti
programu mlads$ich ¢lent (naptiklad aktivity v péSince ben-
jamink, cesti¢kach svétlusek nebo ve skautskych stezkach)
jsouvymyslené pravé tak, aby pomahaly postupnému osvo-
jovani skautskych kompetenci.

Vroverském véku nastava zména v piistupu ke kompe-
tencim. Vy$e jsem zminil, Ze cilem roverského véku je cileny
prechod od vychovy k sebevychové. Neméli bychom se bat
s nasimi rovery oteviené mluvit o jednotlivych projevech
kompetenci a 0 sméfovani jejich rozvoje. Tim miZeme do-
cilitleps$iho postupného prebirani zodpovédnostizajejich
seberozvoj. Vyuzijme projevy kompetenci jako dalsi z pro-
stfedki, diky kterym dochéazi k pfechodu od vychovy k se-
bevychové. Nebojme se jako roversti vedouci a lidé pracu-
jicisrovery si projevy kompetenci s nimi otevtit a diskuto-
vat, vjakych oblastech majirezervy, véem se chtéji osobné
posouvat, na co zacilit roversky program ¢i jak vyuzit vy-
chovné néstroje pro roversky vék tak, aby doslo k rozvoji
vytipovanych oblasti kompetenci.

PROGRAMOVE NASTROJE
Jaké dalsi vychovné néastroje miZeme rovertim pti jejich
cesté odrozvoje k seberozvoji nabidnout? Hlavnimi nastro-
jiroverského véku k prebirani odpovédnosti za vlastniroz-
voj jsou vyzvy a projekty (vice zde ) bit.ly/vyzvy-projekty).
Vyzvy jsou osobni zkousky, které rovery vedou k po-
znani sama sebe, pfekonani se a k dal§imu osobnimu roz-
voji. Projekty jsou skupinovou obdobou vyzev. Umoz-
nuji spole¢né pracovat na vétsich tkolech a také vedle =»
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osobnich dovednostirozvijetity tymové. Zde mize byt vy-
znamna role privodce v pomoci vybéru spravnych vyzev
aprojektd, které budou cilit na konkrétni oblasti rozvoje.
Jejich struktura (hledej vyzvu — pFipravse navyzvu
—> piekonej vyzvu —> ohlédni se) navic primo vychazi
z vySe predstaveného modelu sebevychovy. Nékdy se ovSem
vyzvy méni na bezcilné hromadéni kilometrd, dnd, stra-
nek nebo slovic¢ek. Jediné jejich ukotvenim v procesu sebe-
poznavani, které dava ¢lovéku odpovéd na to, kdo je a pro¢
chce o néco usilovat, umozni nalézat vyzvy, které rovera
skute¢né povedou na cesté osobniho rozvoje. Nastavujme
proto roverdm zrcadlo na to, jestli si vybiraji vhodné vy-
zvy a projekty, jestli je skute¢né rozviji v tom, v ¢em chtéji,
nebo zdalijen bezmyslenkovité plni néjaké nesmyslné tikoly
s predstavou, Ze to je pfece drsna roverska vyzva.
Ivroverském véku mtizeme vyuzit odborek, konkrétné
jejich 3. stupné. I zde je dilezité roverim poskytnout pod-
poru. Pfinos star$iho privodce zde tak mtize byt v piedsta-
venimoznych odborek k plnéni, sdileniinspirace k jednotli-
vym tkoltim nebo motivovani k dotazeniprace na odborce.

ROLE PRUVODCU
Jednim z bodt skautské vychovné metody jsou dospéli pri-
vodci. Ivroverském spolecenstvi plati, Ze zapojeni starsich
je dilezité a ma v ném své misto. Pozice privodce v mlad-
$im roverském véku je obzvlast dilezita, protoze pfechod
od rozvoje k seberozvoji vyZaduje podporu a ¢as. I tak ne-
mame zapominat, Ze rovefi na cesté k sebevychové urazi-
li néjakou cestuuz v predchozich vychovnych kategoriich.
Pokud rovertiim poskytneme néastroje pro dosazenivy-
chovnych cilti a nechdme je objevovat vlastni cesty, jaka je
pak role priivodce? O roverech se ¢asto rika, Ze uz jsou do-
state¢né vyspéli a ve své ¢innosti zadného starsiho vedou-
ciho nepottebuji. Zvlasté vmlad$im roverském véku to viak
zcela neplati. Vedouci u rovert stale hraji podstatnou roli
privodci, ktefi poméahaji se sméfovanim osobniho roz-
voje. I pokud oddily skauti a skautek Gspés$né pracuji se
skautskou stezkou a zapojuji své ¢leny a ¢lenky do rozho-
dovaninebo do pripravy a volby programu, jsou ¢erstvi ro-
verizvyklisiaktivity spiSe vybirat, planovat a hodnotit, nez
je tvotit. Zvazujme tedy vyuziti nastroji, které nam pomo-
houvéstroveryk pfipravé a vedenivlastnich aktivita popo-
strkovat rovery k ic¢asti na vlastnim rozvoji.

Kdo tedy prtivodcem je a co se od néj ocekava? Videal-

nim pripadé ma byt privodce danému roverovi takovym

ymentorem“ a pomocnikem - pomaha mu s vytyéenim roz-
vojovych cilt, pfedava zkusenosti, dokaze rovera nasméro-
vat v tézkych okamzicich, motivuje, kdyz je potfeba, nebo
upozornuje, Ze je tfeba si odpodinout. V realité nasich od-
dilti se takovym priivodcem nejspis$ stane nékdo z vedoucich.
Prtavodci ale mohou byt i starsi rovefi nebo byvali aktivni
roveti, kteti se podileli na chodu roverského spoledenstvi
ajsou ochotniroverim takovymi privodci byt.

Role roverského priavodce také miiZe byt vusmérnéni
elanu, ktery ¢asto roversky vék nabizi. Clovék na prahu do-
spélostihleda vlastniidentitu a budouci sméfovani, je proto
ochotny zkouSet nové vécia pracovat na sob&. Roversky vék
jetaké typicky snahou posouvat své fyzické a psychické hra-
nice. Role priivodce je vusmérnovani této energie a reflek-
tovanijednotlivych krok.

VZTAH MEZI ROVEREM A JEHO PRUOVODCEM
Ve vztahu mezi roverem a jeho privodcem je dilezita vza-
jemna duvéra a respekt. Z predstaveni fungovani priavod-
cejezfejmé, Ze pristupem k roverim uz se nejedna o klasic-
kého vedouciho, jak ho zname z predchozich vychovnych
kategorii. Tohle bychom méli mit na paméti p¥i spolupraci
srovery. Na pfreroduvztahu z vedouciho a ¢lena na priivodce
arovera je potfeba pracovat vzajemné. Pro roverské vedou-
ci je velkou vyzvou byt pravé témi pravodci, ktefi ukazuji
rovertim moznosti, pfedavaji zkusenosti, nastavuji zrcadlo,
to vidy jako nabidku, a ne jako jedinou spravnou cestu. Na
cesté od vychovy k sebevychové rovert je potfebna vlastni
zkusenost, diky které roveri zjisti, jestli jimi zvolena cesta je
spravna nebo chybna a mohlou se nasledné poudit. I pokud
budete jako privodci presvédceni, Ze vite jak na to abudete
chtit své rovery presvédcéovat o svém pohledu jako tom jedi-
ném spravném, moc $ancina ispéch mit nejspis nebudete.
Pokud jste v roli dospélého privodce, nezapominejte,
ze role star$iho neni tolik o vedeni jako spisSe o doprova-
zeni, tedy ukazovat cestu, pomahat, podporovat, povzbu-
zovat a nechavat mladsi ¢leny piebirat vlastni zodpovéd-
nost. Jednim z prostfedki k tomu miZe byt cilena zpétna
vazbaumoznujici rovertm nahlédnoutvlastni snahu z dalsi
perspektivy.

FOTO: LUCIE HORAKOVA - BASA
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Ze zacatku ¢lanku jsem zminoval poslani Junaka hovorici
o podpofe rozvoje nasich ¢lent. Pokud tak pfijmeme fakt,
Ze roveri a rangers jsou vychovnou kategorii, je roversky
vék naprosto kli¢ovy pro uspésné dokoncéeni skautské vy-
chovy. V mlads$ich vychovnych kategoriich se nepochybné
kluci a holky nauéi a osvoji si spoustu pfinosnych znalosti,
dovednosti a postojii. V pribéhu roverského véku je éeka
obtizny krok - vSe ziskané ze skautského prostiedi pfenést
idorealného svéta. Vzdytvroverském véku je ¢eka spousta
dilezitych Zivotnich milnikd - vybér stfedni §koly, vysoké
$koly, nastup do prvni prace nebo prvnivazné vztahy, kte-
ré preristaji v zalozeni rodiny. Tohle v§echno jsou nepo-
chybné zasadni kroky pro rozvoj jedince, které se déji pra-
vé vroverském véku. Rovering tak nema byt o ,ponechani
roveru jejich vlastnimu osudu® ve vife, Ze si sami pfece né-
jak najdou cestu. Rovering je totiz o cesté od vychovy k se-
bevychové, diky které jsou pak roveri sobésta¢niive svém
vlastnim zivoté, mimo brany nasich skautskych kluboven.

Védoma prace s nas§imi ¢leny vroverském véku také ne-
pochybné zvysuje Sance na udrzenitéchto lidi ve skautském
hnuti. Pokud budou v obdobi mlad$iho roverského véku ci-
tit nasi podporu, pokud jim pomtiZeme se v §iroké nabidce
zorientovat a najit smysl a cestu k jejich dal§imu rozvoji, za-
mezime tim ¢astému pfipadu, kdy si mladsi roveri ptijdou
po prechodu ze skautské kategorie ztraceni, nedafi se jim
najit svou dalsi roli ve stfedisku a po par letech se skautin-
gem prestavaji. To nasledné pocitime vpodobé personalnich
nedostatki, protoZe v soucasné situaci Junéka jsou praveé
lidé v roverském véku nepostradatelni pro fungovani od-
dild, stredisek nebo vzdélavacich akei.

KdyZ uZ jsme vénovali neskuteéné mnoZstvi energie
do vychovy téchto kluki a holek od vl¢at a svétlusek az do
pocatku véku roverského, bylo by neproziravé a smutné
v tom dal nepokracovat, nechat je napospas osudu a na-
sledné o né ptijit...

POUCENI Z VLASTNICH CHYB

Co bych vivodnim pribéhu zpétné udélal jinak? Nesnazil
bych se vést nas roversky kmen pevné podle své predstavy,
ikdyZ jsem byl pfesvédceny, Ze mnou vymys$lena cesta je ta
spravna. Snazil bych se byt svym roveriim privodcem, kte-
ryjim pomtize se vroverském svété zorientovat a nastoupit
na cestu od vychovy k sebevychové, namisto toho, Ze jsem
predstavuo fungovanikmeneijeho ¢lent a ¢lenek mél jasné
vymySlenou bez jejich pfi¢inéni. A vneposlednifadé¢ bych
krotil sva o¢ekavani, ze vSechno zvladnou sami, protozZe
zpétné vim, Ze mladsi roversky vék je pravé o tom hledani
ane o drZzeni vlastniho seberozvoje pevné ve svych rover-
skych rukou. Ale mozna pravé tato zkuSenost mi pomohla
potieby mladsich rovert lépe pochopit. x

4
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Sto tvari
roveringu

Roverska spolecenstvi
mohou mit mnoho
podob. Prindsime vam
primé zkusenosti roverti
a rangers s nékterymi
z nich. Snad vam
pomohou najit tu
spravnou cestu pro vas

Ptipravil Boro.

V nasem okrese Zlin existuje néco, ¢emu se fika
ZORO - Zlinsky okresnirovering. Je to spolek ro-
verl arangers, ktefi délaji akce pro jiné rovery a
rangers. Cilem ZORa je seznamit mladé lidi, ne-
jen z naseho okresu. A to pomoci akei a zazitkd,

které nejsou pro vét§inu z nich dennim chlebem.

ském kraji, kde jsme i¢astnikiim v mens$im mérit-
ku zprostiedkovali ispé$nou stejnojmennou tele-
vizni show zaloZenou na cestovani v tymech. Jiz
jsme méli naplanovany druhy ro¢nik, tikalijsme
si, jak bude,nadupany“ a Ze bude motivovat ro-
very a rangers k vyhledavani dalSich dobrodruz-
stvi, ale priSla pandemie. Na tuto akcijsme vyhla-
sili dva terminy a oba jsme po n¢kolika tydnech
priprav museli zrusit. Po této zku$enosti, a dlou-
hé odmlce se ZORO zacalo rozpadat. Motivace se
nedostavalo a kazdy si nasel jinou ¢innost. Jes§té
jsme dokazali zorganizovat zahajovaci ohen na
zacatku leto$niho $kolniho roku, ale na dalsi akci
jsme se jiz nezmohli. Osobné mam pocit, Ze nam
rovefiarangers unikaji meziprsty, a zaslouzili by
si néjakou ¢innost. Zvlasteé ti, ktefi nemaji vlast-
niroversky kmen. Myslim, Ze by stalo za to zase
nakopnout fungovani ZORa. Asi bychom potre-
bovali ozivit tym novyminadSenymi ¢leny a tie-
ba se brzy zase néco uskuteéni. 4 SILVESTR

JOCHEC - GIBON, zastupce zlinského okres-
niho roveringu

Roversky kmen RRetalon je tvofen ¢inovniky
naseho stiediska Kitiny. Mame vlastni stanovy
s deseti zakladnimi pravidly. V nich mame v jed-
nom bodé presné definované, ze kazdy rover ¢i
ranger musivykonavat na stfedisku néjakou ¢in-
nost. Clenové kmene maji tak réizné funkce: od
vedouciho oddilu pres oddilové réadce, ¢leny re-
vizni komise aZ po spravce klubovny. Ve vedeni
kmene méme roverského viidce. Novacei bézné
prichézeji do kmene béhem prechodu ze zaklad-
ni na stfedni $kolu, ale jiz jsme prFijali i jednoho
novacka, ktery zacal skautovat az v pozdéjsim vé-
ku. Pfechod vSak nutné neznamend, Ze odchazi
z funkcia ¢innosti ve svém oddile. Jako kmen ma-
me své tradi¢ni akce pfes rok (zahajovaci vikend
v zafi, vdnoc¢ni besidka a tdbor), zimni i letni ex-
pedice. Kmen dostava finanéni ptispévek od stte-
diska zato, Ze organizuje nékteré stfediskové ak-
ceapomaha s brigadami. P¥ispévek se pak déli tak,
Zejedna ¢astjde naélena kmene, ktery si za tento
prispévek mizZe nechat proplatit cokoliv, co souvi-
sis jeho skautskou ¢innosti (registraci, poplatek
za tabor, vydaje za expedici), a druha ¢ast pak pu-
tuje do spoleéného rozpoc¢tu kmene. Vkmenispo-
lu komunikujeme na platformé Slack, mame vlast-
ni sdileny disk a instagramovy ucet k propagaci.
V poslednim roce jsme ¢leny kmene rozd¢lili na
mladsi a star$i rovery. Mlads$i roveri maji par se-
tkaninavic, kde se s viidcem bavi o tématech, kte-
rajsou pro né zatim neznamou, coZ jim pomaha
se do roverského kmene postupné vice zapojo-
vat. Také dostavajiinformace o rtiznych vzdéla-
vacich kurzech ¢idalsich, spise zazitkovych ak-
cich, o kterych do ptechodu neméli ponéti. +
JAKUB ZOBLIVY - MAKCA, byvaly viidce
RKRRetalon, stredisko Kitiny
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Muj roversky zivot zacal vstupem do stirediskové ro-
verské druziny, ktera méla své dospélé privodce. Ti
zorganizovali dvé akce a pak odesli. Po jejich odcho-
du snahy o udrzovani promys$lené roverské ¢innosti
opadly - chodili jsme spole¢né na koncerty, slavili Sil-
vestra a hrali ufobal. Vedeni stfediska mélo ale am-
bice tuto situaci zvratit a za¢ali shanét nékoho, kdo

by kmen vedl trochu jinak. Tak jsme se toho s kama-

radem Buldou (a pozdé&ji Mitchim) chopili. Rozjeli
jsme projekty, na které jsme si dlouho mysleli a uka-
zalo se, Ze pravé spole¢na touha projekty dotahnout
nas drzela pohromadé. Fakt, Ze jsme na to byli dva,
a ze pro nas roverska ¢innost byla prioritou, pova-
zuji za zasadni vyhodu. Co ale nefungovalo, bylo
nabirani novych rovert a rangers do stejné druzi-
ny. JelikoZ se nékteré nase projekty tahlyicelé ro-
ky, bylo pro novacky tézké se zapojit a tak se ¢in-
nosti netcastnili. Takto jsme promarnili dvé ge-
nerace RS, nez nam doslo, Ze tudy cesta nevede.

KdyZ mibylo tfinactlet, jela jsem jako Géastni-
ce poprvé na Meetro - krajské roverské setkani,
které potrada nas Liberecky kraj, a setkala se
tam s dal§imi osmdesati rovery arangers z ce-
1ého regionu. Nebyla jsem sice je§té v rover-
ském véku, ale ma star$i kamaradka nechté-
la jet sama, tak jsem se k ni ptidala. Bohaty
program vikendové akce - seznamovani se

Dospéli jsme tedy k aktualnimu formatu. Dorts-
tajici RS se vzdy spoji do nové druziny, kterou po-
vedou spole¢né kluk a holka. Ti se postaraji o dru-
Zinovou ¢innost, idealné obsahujici néjaké projek-
ty, akce a také letni stmelovaci akci. Zaroven budou
mit podporuve vedeni kmene, kterym jsme se stalija
a Mitchisvédomim, Ze jiZ ve své druZiné samimoc v¢-
cinastarostnemame, protoZe jsou ¢lenové samostatni.
Verbovanivedoucich novych druZin nebylo lehké, ale
vZdy se nakonecnasli. Vétsinou byli sice aktivniiu od-
dilt, ale ve vedeni kmene méli podporu a védéli, ze to
pro né bude zvladnutelné. Nejvétsi vyzva byla v hleda-
ninastupct dovedenikmene.Ito seale nakonec poved-
lo, a¢ vétim, Ze to bude nejvétsi achillova pata naseho
kmene i do budoucna. Nedafi se totiZ to, co se poved-
lo u mé s Mitchim - najit nékoho, kdo nebude mit za-
roveii povinnostiu détskych oddili. 4 KATERINA
PUCZOKOVA - KATA, zakladatelka a byvala
viidkyné RK Siirius v Brné

podle mé zasadni, Ze mtiZeme stavét na
pracilidi, kteti se na kraji roveringu véno-
valiroky pfed ndmi. Vedenikraje navic po-
dobné aktivity podporuje, protoZe véri, Ze
ma smysl seinatétodrovni podpofe roverta
arangers vénovat. Pomdaha tak vytvaret pri-
lezitosti pro skautovani v roverském véku
anabizitim alternativu lidem, kte#i zjistili,

s vrstevniky, pfednasky a hry, zazitky a in-
spirace pro nasi skautskou ¢innost mé¢ nad-
chlynatolik, Ze jsem se o rok pozdéji, vroce
2016, zapojila do organizaéniho tymu. Ne-
bylo to pro mé vzhledem k nizkému véku
snadné, ale brala jsem to jako lakavou vy-
zvu. Spolu s ostatnimi organizatory jsme
postupné vytvorili dobfe fungujici tym,
ktery pracuje z velké ¢asti doted, a kro-
mé Meetra organizuje také RRA - regi-
onalniroverské akce mensiho zazitko-
vého formatu. Pro nase fungovani je

Ze ¢innostvjejich domovském oddile ¢i stie-
disku pro né v tuto chvili neni to pravé. Uka-
zujeme spole¢né dal$im skauttim a skautkam,
ze slozit ¢ekatelské a viidcovské zkousky, pre-
vzitoddil akazdy druhyvikend vénovatvycho-
vé mlad$ich ¢lent neni nasi povinnosti a ne-
musime se do toho nutit, kdyZ ndm vychova
neniblizka nebo zkratka citime, Ze v této fazi
svého zivota potfebujeme néco jiného - ¢imz
miiZe byt pravé rovering. ¢ ELISKA JONA-
SOVA - KELISKA, roverska zpravodaj-
ka Libereckého kraje
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KATERINA PUCZOKOVA - KATA
Nadsena privodkyné rovert a experimentatorka
s riznymiformami roverskych spolecenstvi
na stfedisku, zakladatelka roverského
kmene, ktery letos pfijal jiZ Sestou
roverskou druzinu.

Pét drobnych tipu
pro poradani
roverskych akci

Organizace roverskych akci
a celkové vedeni rovertl
a rangers miiZe byt radosti
a motivaci k dalsi skautské
cinnosti i prilezitosti k osobnimu
rozvoji. Jak byt dobrym
priivodcem pro rovery a rangers
v mém oddile, stredisku nebo
kmeni? Hlavné si to uzijte!

Na zéakladé vlastni zkuSenosti z vedeni roverské druziny
anasledné celého roverského kmene o pétidruzinach jsem
se pokusila dat dohromady par tipt, které i mé pomahaly
privedeni roverskych akei a mém privodcovani. Doufam,
Ze vam pomohou nahliZet na celou problematiku s lehkos-
tiaradostiavnékterych z vas tfeba i podniti touhu stat se

privodcem roverd a rangers.
n USPESNEHO STARTU

Pfipravte se, Ze pokud u vds zatim rovering nejede na-
plno nebo pokud pracujete s novou roverskou druZinou, neni
mozné ocekdvat, Ze se roveri od zacdtku zorganizuji sami. Na-
jdéte k nim dospélé priivodce, kteti jim pomohou.
Role dospélého privodce mize byt dle vyspélosti rover-
ského spolecenstvivelmirozmanita. Od prvotni inspirace
arole hlavniho tahouna by v§ak postupem ¢asu mél ¢im dal
vice ustupovat do pozadi a s vékem a zkuSenostmi rovert
postupné nabidnout prostor pro piebirani zodpovédnos-
tizadruzinunebo kmen ajeho aktivity samotnym ¢lentm.

DOSPELY PRUVODCE — ALFA A OMEGA

Ve vSech fazich, od vznikajiciho kmene po dlouholetou
jednotku, by mél privodce davat prostor ¢lentim,
byt ochotny re$it problémy, neustale komunikovat

s odpovédnymi garanty o jejich tkolech, postupu
anabizet pomocvnaroénych situacich. Hlavné byt
onou hnaci silou, ktera dohlédne na to, Ze ¢innost
nékam sméruje a projekt dospéje ke konci. Zpocat-
ku bude potieba velka podpora pfedevsim formou jed-
noduchého koucovanianenapadné kontroly. Jakmile siale
rovetiarangersuvédomi, Ze jejich spole¢né snazeni prina-
§i ovoce, stanete se vitanym ¢lenem/hostem, ktery nemu-

si mit na starostnic.
a PRUVODCE BY MEL BYT | PRIORITOU

Pokud to jen trochu jde, méjte k roveriim a rangers
jako priivodce nékoho, pro koho je roverskd cinnost prioritou
a vidi v ¢innosti prileZitost pro viastni seberozvoj.
Vedeniroverské druziny, roverského kmene ¢iroverské ak-
ce doporucuji brat predevsim jako prilezitost. A ted nemys-
lim jen moznost nékam posunout svéfence, ale otevieni dal-
$ich dvefi pro samotného privodce. P¥i pfechodu do vede-
nispolecenstvi roverd a rangers ¢iroverskych akei se vam
nabidne ohromny prostor, ktery miZete zaplnit tim, co jste
vZdycky chtélivyzkouSet, naudit se nebo zaZit, ale dosud na
to nebyl ¢as. Roveti a rangers la¢nici po netradi¢nim tra-
veni ¢asu, zkusenosti ispéchu a opravdovych zazitcich, se
velmi rychle nadchnou do ¢innosti a oceni vas zajem. Ta-
ké jsouuz schopni spolupodilet se i na komplikovanéjsich
¢innostech a tieba i prizvat k néjakym aktivitam své vlast-
ni druzinky, které vedou. Achilovou patou se v§ak mohou
stat jejich ¢asové kapacity.

Abyste na to méli ¢as nejen vy, ale i vasi svéfenci, mélo
by se pro vas stat prioritou kromé podpory roverské ¢innosti
ijeji prosazovanina stfediskové trovni. Prostor, ktery ro-
verskym akcim dame v ro¢nim harmonogramu by m¢l od-
povidat fazi rozvoje, ve které se nase roverska parta na-
chazi. Je vhodné si uvédomit, Ze pfedevsim ve stiediscich,

ROVERING JE PRILEZITOSTI — PRO
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kde roverské spolecenstvi tvofi roveri a rangers z mnoha
ruznych oddild, by mély byt terminy roverskych akei, které
jsou oteviené v§em, zaneseny do planu akci pred v§emi od-
dilovymiakcemi.

Toto muZe byt jednim z hlavnich kol vedouciho ro-
verského kmene a pfi jeho absenci toho, kdo akce porada.
Kromé samotného planovani akci je potfeba si to takhle
nastavit a obh4ajit na stfedisku a v oddilech, které mohou
vyvijet tlak na to, Ze musime pomahat s vedenim déti nebo
v servisu tabort apod., protoZe roveri pfece nejsou tou ka-
tegorii, ktera potfebuje nasi péci, je to néco navic. Mimo
samotny fakt, Ze v tomto pfechodném obdobi dospélosti
muizZeme dotahnout vychovné snahy na naSich svéfencich,
nasobi se efekt ¢innosti s touto vychovnou kategorii skrze
vSechny jejich vlastni svéfence. To diky jejich praci a nad-
Seni mohou zazivat déti kvalitni program a pokud nebu-
deme mit spokojené a schopné rovery, bude i prace s détmi
mnohem slozitéjsi.

SMYSL AKCE — VASEN PRO CINNOST

Hledejte akce, v nichz vidite smysl a jejichZ uskutecrio-

vdni vds napliuje radosti a nadsenim.
Snazte se vzdy akce délat s néjakym konkrétnim zamérem
ahledejte, jaky by mohly mit smysl pro v§echny jejich t¢ast-
niky. Potkaji se se svymi vrstevniky a budou mit prileZitost
navazat s nimi hlubs$ivztahy? Uvédomi si, jak je dileZité se
zajimat o své okoli a po pfijezdu budou mit chut usporadat
vlastni projekt? Naudi se prezit v pfirodé pouze s noZzem?
Nebojte se i¢astnikti na misté zeptat, jaky smysl pro né na-
konec akce méla ajestli splnila jejich o¢ekavani.

Konkrétni zamér, se kterym akci poradate, maze vy-
chéazet z vychovnych cili kmene, stfediska nebo jen z va-
Seho pozorovani roverti a rangers. Urcité ale volte takovy,
ktery s vamirezonuje a vyvolava ve vas chutk ¢innosti. Sna-
zim se ted vyzdvihnout, Ze za tim v§im vykonem a rozvo-
jem musibyt predev§im osobnizapal a vyplatise unéj zaéit.
Pokud chcete, aby mély akce opravdu pozitivni dopad,

nechte se inspirovat samotnymiuc¢astniky (viz bod 4). Pro
tvorbu konkrétnich akci je dobré mit jejich smysl po celou
dobu na paméti a volit opravdu takové programy, které do
sebe zapadaji. Nezapominejte pti planovani na zakladni
dramaturgické principy a mluvte s i¢astniky a icastnicemi
o tom, co si z akci odnesli oni.

PLNTE SI SNY — SDILEJTE JE

Jako inspiraci berte sny clenti roverského spolecenstvi

od jeho priivodce po posledniho clena. Snazte se mezi
nimi hledat co nejlepsi priinik.
Chtélijste vzdycky vyrazit na putak bosky nebo upéct dvou-
metrovy dort? Pravé takovymi sny mtzete nadchnout ostat-
niausporadatakci, ktera bude vlastné ptizvanim ostatnich
k spoleénému zazitku a ptekonani vyzvy. Dlouhodobé je
ale vhodné pomahat hledat podobné touhy u celého spole-
¢enstvi. Pokud jde o spoledenstvi rovert a ne o jednoréazo-
vou akci, je vhodné zatadit na zac¢atek §kolniho roku ales-
pon kratky brainstorming k tomu, co by chtéli ¢lenové pod-
niknout a kdo by chtél kterou z akcirealizovat. V této ¢asti
je tcastniktm dobré vypichnout, Ze se nemaji omezovat
jen na ,skautské” typy ¢innosti, ale podpofrit je vodhaleni

jejich vlastnich sntt mimo bézny ramec skautského pro-
gramu. Idealni situace nastane, pokud prijdete na to, kte-
ré sny mezi sebou sdilite a rozhodnete se do jejich realiza-
ce pustit spole¢né.

PROJEKTY — MATE NA ViC

Nebajte se zvolit k realizaci dlouhodobéjsi projekt. My-

slete na to, Ze kazdy projekt potrebuje svého tahou-
na, ktery mad dostatecnou vnitini motivaci k tomu jej dotdh-
nout do konce.
Oproti mlad$im vékovym kategoriim s rovery mnohem vi-
ce vyuZzivejte formu projektd. Mnohé z vaSich snt budou
k této formé piimo vybizet a a¢ nékdy celd myslenka bude
vypadathodné slozité, jdéte do toho. Neustale ale méjte na
paméti, Ze je dulezité projekt dokoncit, spoleé¢né jeho pri-
béh zreflektovat a celou snahu tak pozitivné uzavrit. Nea-
spéchvmegalomanském projektu mtze byt zdrcujici a mi-
Ze odradit od jakékoliv dal$i ¢innosti, obzvlasté pokud kvi-
li tomu v tymu vzniknou konflikty.

To nejdilezitéjsi, co miizete mladym dospélym dat, je
védomi, Ze zvladnou néco dotahnout do konce, prostor dé-
lat to, co jim dava smysl, pfekonavat se a proménovat tak
svét okolo sebe. Formou vyzeva projektd miZeme plnit nase
osobni i spoleéné sny a ukazovat si tak navzajem, Ze na to
mame a miZeme ovlivnit jak budeme svij Zivot Zit.

JAK TO MUZE VYPADAT

Ja osobné jsem vzdy chtéla zkusit natacet film a diky
roverské druziné, ve které jsem pusobila jako dospély
pravodce, jsem se ocitla ve spole¢enstvi, kde bylo moz-
né sito spoleéné s ostatnimi vyzkouset. Vramci nata-
¢enifilmuvznikla potfeba mit vlastni plasté. Cojelep-
$iaktivita prorovery, nez sije usita kromé vlastnictvi

plasta tak ziskat zakladni predstavu o celém proce-
su $iti a tfeba i vyrobé spon. Taky jsem chtéla mit vic

¢asu na tanec a po nékolika letech co jsem realizova-
la pfedtancéeni na nas strediskovy ples, se inspirova-
li jini a nyni mame na plese tfi roverska vystoupeni,
znichz anijedno neorganizujija. Touha osvojit si né-
které ,primitivni“ dovednosti pravékych lidi nas do-
hnalana tydennitdbor - Primitivnivesnici (€ bit.ly/
skauting-primitivni-vesnice), kde jsme méli Sanci
zazit si kaZzdodenni néstrahy Zivota mimo civiliza-
ciizakladni techniky a femesla z davnych dob. Tou-
hanachazetvyzvyvkazdodennim Zivoté hnala celou
roverskou druzinu mimo jiné i k vyrobé vlastnich ro-
verskych stezek plnych zajimavych ¢innosti a projek-
th. Mzete sazet stromy, vyjet do zahraniéi, vytvorit
skautské muzeum ve vasiobci - cokoliv, co budete mit

chut délat a bude vas to posouvat doptedu tak, abyste

méli dostatek vnitfni motivace v§e dokondit.

Anazavérsnadjen pfanivSem dospélym privodctim. Nadch-
néte se do ¢innosti, uzivejte si tu relativni volnost, budte
podporou a budte vzorem. %
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LUBOR PROCHAZKA -

HUGO BOSS

Autorvychaziz vlastnich
zkuSenosti ptivedeniroverského
kmene v Mikulové.

Jak na
roverskou
cinnost?

Tipy na aktivity
roverskych druzin
a kmenti

SCHOzKY
Obcasnajednodennisetkanirovert, jejichz cilem je
setkavanisamo o sobé, hry, planovani a dal§i drobné
¢innosti. A¢koliv je v mlads$ich vékovych skupinach
moznairozdélena ¢innost podle pohlavi, je u rovert
vhodna koedukovand ¢innost. Rovefiarangersvtom-
to obdobi Zivota se za¢inaji zajimat o druhé pohlavi
aje to obdobi prvnich vaznéjsich vztahd.

VYPRAVY
Vétsiakee, jejichz cilem je ulovit co nejvice spo-
le¢nych zazitkd. Jako idealni ¢etnost akei se
nam osvédcila minimalné jedna akce za 2-3
tydny, i kdyzZ frekvence akei mtiZe byt velice in-
dividualni.

BRIGADY A PRACE

Prosttredek, diky kterému kmen napliiuje roverské
heslo Slouzim. Pro nékteré to znamena soustavnou
praciv oddile mladsich, pro jiné technickou, manu-
alni a jinou nepravidelnou praci ve prospéch stredis-
ka. Za zasluhy vtéto oblasti miZe byt rovnéz rover pti-
zvan navybérovku. Roveritaké radi ménisvét. Vramci
roverského hesla Slouzim mtizeme skrze rtizné briga-
dy pomocizkraslit po domluvé s vedenim mésta jeho

okoli, nebo tfeba vysadime rizné stromy a dalsi...

RUKODELNE PRACE

Délat néco vlastnima rukama p¥inasi vzdyjis-
ty pocit uspokojeni. My si naptiklad vyzkouseli
vazat denik a ozdobit sijej podle svého. Zkusit se
datakékresleni, malovani, vodoznak, otisky lis-
t, malovaninahedvabinebo jina vytvarna ¢in-
nost. Pro zkuSenéjsi se pak da zaradit $iti suk-
ninebo $atkt ajejich barveni pfirodnimi mate-
ridly, tvorba koZenych pouzder na sekeru nebo
niz, vyfezavani ze dfeva ¢i odlévani kovu..

HRY

Sroverymtzete udélat hryslozitéj$ia napinavé;j-
$i. My napriklad zlézali Mount Everest nebo se vy-
dali do Japonska. Zkuste si jist celou vypravu ves-
keré jidlojen htilkami, lustéte ¢inské pismo, nebo
pokazdé, kdyz jdete na zachod, se ukloite a fek-
néte zdvorilostni formulku. Mluvte celou schtiz-

kujen cizim jazykem.

ZABAVA

Pro fungovani kmene je diilezité, aby roveri a ran-
gers tvorili dobrou partu arozumeéli si. Zaroven vtom-
to véku radi zkousi nové véci. Uziji si aktivity jako je
navs$téva ¢ajovny ¢i spoleéna navstéva kina nebo bow-
lingu. U nés byl oblibeny i filmovy vecer, hrani raz-
nych deskovych her, kasino nebo vecer se zpivanim
pisnicek u tdborového ohné, tfeba i s opékanim Spe-
kackd. Mizeme usporfadatigrilova¢ku.

FOTO: PETR KALOUSEEK — ROBINSON



SPORTOVNI AKTIVITY

Od spole¢né navstévy fitness centra, squashe
pres paintball ¢i airsoft po skute¢né adrenalino-
vé vyzvy. Co tfeba vyzkouset lezeckou sténu v la-
novém centru nebo se s nékym zkusenym vydat na
zlézaniskute¢né hory? Vyzkouset sjet vodu na raf-
tu ¢i pramici, plachténi nebo windsurfing? Muaze-
me navstivit plavecky bazén nebo aquapark. Zkus-
te si zasoutézit ve stielbé z luku. Po pripravé vy-
zkousejte néjaky desetiboj, zabéhnéte si spoleéné
maraton nebo se zacastnéte triatlonového sou-

boje.

OSOBNI RUST
Déje se zcela samostatné nebo ¢astéji spolupraci né-
kolika rovert pti plnéni riiznych vyzev nebo projek-
td. Pro rozvoj osobnosti rovera miiZzeme do ¢innosti
zaradit naptiklad navstévu divadla, muzea ¢irtiznych
vystav. Vhodné jsouidiskuze, piikterych si rover mu-

SPOLECNE AKCE S MLADSI

FOTO: PETR KALOUSEK - ROBINSON

ze tiibit své nazory. Inspiraci poskytne napfiklad mi-
kulovsky roversky kmen Kopron () kopron-mikulov.
webnode.cz).

VEKOVOU KATEGORII
Muzeme tak skautiim ukazat, jak miZe byt ro-
versky program skvély. Coz vam miiZe pomoci
ise zatraktivnénim pfestupu do roverského kme-
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ne. Vramci navazovani novych ptatelstvi uspo-

rfadejme akci s jinymi oddily, kmeny ¢i stfedis-

ky, napriklad ze sousedniho mésta nebo skaut-

ského okresu.
NAROCNEJST AKCE NA DELSI CAS

Podniknéte pochody ¢i putovni akce, na kte-
ré sitfeba netroufnete se skautskymi oddily. Da
se jit néjaka zndma htebenovka ¢i turisticka tra-
sa, ale pochod se da pojmout i jinak. Napriklad
za né€jakym historickym meznikem, nebo tfeba
putovat po toku feky az k jeho prameni. I pou-

POZNAVANI SVETA

Rovefiradi cestuji do raznych mist, riznych koutt
na$i republiky i zahranic¢i. Vyslete své rovery mimo
mésto, at uz na rizné skautské akce, jako jsou pro ro-
very napriklad Obrok ¢i KORBO, nebo rtizna jambo-
ree, at uz evropské nebo svétové. Skuteénou vyzvou
pak miiZe byt se vydat spoleén€ o prazdninach do za-

hranidi.

hy spoleény pobyt na chaté na dels$i ¢as miize byt

stmelujici. O to vice, pokud napriklad probiha se

zavazanyma o¢ima, nebo kdyZ polovina ti¢astni-
k@ nemize mluvit.

Jak vidite, ¢innost roverského kmene muze byt velice roz-
manita. Jak se fika: predstavivosti se meze nekladou. Snaz-
te se ve svych stfediscich nemit rovery pouze jako pracovni
silu nebo jako vedouci mladsich vékovych kategorii. Rove-
Ii potfebuji kontakt se svymi vrstevniky a spole¢né zazit-
ky jim pomohou vytvorit spolecenstvi, které mtze tvorit
zaklad pro fungovani stfediska dlouhodobé. Dob#i lidé
radi zustavaji v dobré parté a vraceji se pak i na akce, kte-
ré nejsou jen o zazitcich nebo zabavé, ale tfeba také o pra-
ci. Susmévem na rtech mezi prateli jde vSechno lépe. Pfe-
jivam, aby vam vaSe roverska spolecenstvi fungovala. Tak
sméle do toho. x
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KATERINA VECERKOVA -
ATLANTIDA

Vedouci zabi¢ek z ptistavu Cerny
¢ap v Opavé. Studuje déjiny uméni
vBrné. Marada texty Roberta
Kfestana a své pokojovky.

Roversti novacci?
Chceme je!

Kdykoliv jsem se s mladymi
lidmi bavila o skautingu,
dostdvalo se mi odpovedi:
,» 10 je mi lito, Ze uz v tomhle
veku nemizu zacit.”,
»Rdd(a) bych v takové
organizaci byl(a), ale nechci
byt vedouci, takze nemam
moc sanci.”

CHCEME JE, ALE NEPEREME SE O NE

PrestoZe jsem chtéla vS§em zajemctiim o skauting ve vy$$im
véku Fict, Ze vlak jim je$té opravdu neujel a vést druzinu
nutné nemusi, nakonec jsem to neudélala. Nenapadalo mé¢,
jak bychom mohli pravé takto ziskat nového ¢lena. Uvazo-
vala jsem o novaccich, kterym bylo vic nez 15 let, totiz jen
jako o novych vedoucich. A to je $koda.

Rovefiarangersjsoujedina skupina, u které nabor ne-
probiha cilené a s podporou celé organizace, i piesto, Ze se
trendem poslednich let stal nedostatek, ¢i dokonce tbytek
(mladych) ¢inovnikt. A to je véc, ktera trapi kdekterého
vidce stfediska.

Zapominame totiz trochunato, Ze nastupnictviana-
bor ¢inovnikt mutiZe snadno probéhnout jako prirozeny
dtsledek aktivniho a plné prozitého roverského véku. Ro-
veri, kteti zaziji skautsky zivot nejprve vroli u¢astnika, si
budou jistéjsi v kramflecich, protoZe nezac¢inaji od nuly
a maji pevny zaklad, diky némuZ nemusi v§e dohanét bé-
hem ¢ekatelskych a viidcovskych kurzi. Zaroven budou
mit vét$i touhu vracet své zkusenosti dal§$im generacim
v oddilech.

Samoziejmé primarnim cilem naboru roverskych no-
vackt nema byt pochytaninovych ¢inovnikd. Ve skautingu
maji opravnéné misto i skauti, kteti naplnuji roverské heslo
SlouZim jinymi zptisoby. Mladi lidé v roverském véku pro-
chazi formativnimi roky Zivota, kdy touzi nékam pattit
a mit své stalé misto. To znamena, Ze jsou skvélymi kandi-
daty pro prijeti do naseho hnuti. Nabor mtize dat spousté
mladym, neukotvenym lidem jasné najevo, Ze nejsme nepro-
pustna organizace, ktera prijima ¢lenyjen do urcitého véku.

NOVE ZNAMENA DOBRE

KdyZ sivzpomenu na sebe v patnacti, dospéju ¢asto k nazo-
ru, ze byt soucasti roverské skupiny by mi tenkrat hodné
prospélo. Taky jsem potiebovala nékam patfit. A mij od-
dil to byt nemohl. Kvtli velkému vékovému rozpéti vede-
nivném jsem neméla nikoho mého véku, s kym bych rada
travila ¢as. Nabiranim rovert a rangers mtizeme ,zalepit
diry“ mezi vedoucimi oddild rizného véku a poskytnout
nasim ¢lentim novou partu pratel. Zkuste o roverskych no-
vaccich premyslet jako o ¢erstvém nadechu pro mozna jiz
stereotypné zabéhly pracovni tym. Lidé pfichéazejici zven-
kundm mohou také ukazat nové zptisoby fungovanivtymu
aceloroé¢niaktivity, na které bychom mozna nikdy neprisli.
Nékdy v dobré vife délame jen to, co dobfe zname, a pak si
aninepfipustime, Ze bychom to mohli zkusit jinak, a moz-
naikvalitnéji. Diky novym mladym lidem se i my miiZeme
ve stfedisku citit1épe a zejména ostatnirovetiuvitaji dalsi
kamarady, s kterymi mohou travit ¢as i mimo schtzky, vy-
pravy a vétsi akce.

KDE TO MUZE DRHNOUT?

Pfed samotnym naborem bychom méli zvazit par véci. Po-
kud uz existuje fungujici roversky oddil mame, méli by-
chom se zamyslet nad jeho ¢leny. Vzhledem k tomu, jak do-
kazi byt roveri silné semknuté skupina, mohou si nékteri
novacdci pripadat nechténi. Je tedy dileZité byt ohleduplny
vicijiz existujiciroverské skupiné, aklast (nejen sobé¢, ale
hlavné stavajicim ¢lentim) otazky typu: Je mezi druzina-
mi néjaka, ktera by potiebovala rozbit negativni atmosfé-
ru? Je pro skupinu jednoduché nebo obtizné prijimat no-
vé ¢leny? Budeme dopfedu védét, na co zajemce pripravit
acojimnavrhnout.

Pokud s roverskym oddilem zadiname od zacatku, je
dobré si uvédomit, co jsme schopni dané vékové katego-
rii predat. Pfece jen se jedna o mladé lidi ve véku, kdy je
vJunaku nejvétsi tendence odchazet. Je uziteéné mit nana-
bor seznam moznych aktivit, které jsme jako budouci vedeni
schopnizakomponovat do roverského roku. Jesté ndpomoc-
apodle toho pak planovat akce. Vzdycky je totiZ jednodussi
ubrat, neZ improvizovat za chodu.

Nabor v této vékové kategorii se mtize zdat trochu ob-

vvvvvv

odmény nejen v podobé mozného nastupnictvi a zlepSeni
vztaht v kolektivu, ale hlavné pomtiZzeme mnoha mladym
lidem najit misto, kam mohou pattit. %

FOTO: LUCIE HORAKOVA - BASA



GABRIELA PLCHOVA - GABCA
Vedouci oddilu v Jedovnicich. Instruktorka
na LK Velkd Morava, kde se vénuje metodice
a psychologii. Vedouci Jihomoravské Zirafy.

Kam patrim a co
je pro mé dtilezité
aneb s roverskym
vékem prichazi
nove vyzvy

Jak pomoci roveriim
a rangers s hleddanim
jejich mista ve svété

JiZz od benjaminkti se snazime nase svéfence véstk vSestran-
nému rozvoji. Naptiklad aby uméli logicky myslet, aby do-
kézali zit v ptirodé, ale tfeba i k tomu, aby dokazali nava-
zovat pratelské vztahy a fungovat ve skupiné. Nase snaha
posouvat ¢leny oddilu by ale neméla kondit ani po pfecho-
du skautti a skautek do roverského véku. Kromé toho, Ze se
snazime prohlubovat diive osvojené znalosti, dovednosti
a postoje, nabyvaji na dilezitosti v roverském véku i zcela
nové oblasti rozvoje. Jedna se naptiklad o hledani vlastni-
ho mistave svété a praci s vlastnim Zebti¢kem hodnot. Pra-
vé této oblasti se budeme v ¢lanku vénovat - nejdiive se za-
myslime, pro¢ by viibec méla mit své misto v programu, co
jejejim obsahem a poté si ukdzeme, jak mtzeme pripravit
aktivity, aby nam cilily na rozvoj pravé téchto kompetenci.

PROC BYCHOM SE TOMU MELI VENOVAT?

Proc je potieba na tuto oblast cilit zrovna v roverském vé-
ku? Souvisi to s tim, ¢im si pravé v tomto obdobi od 15 do
24 let lidé v zivoté prochazi. Jen namatkou - nejdtive se
snazi pochopit, co je bavia co jim jde, aby si dovedli vybrat
vhodnou stfedni $kolu, postupné piebiraji zodpovédnost
za svij osobni rozvoj a zac¢inaji se zapojovat také do spole-
¢enského zivota a maji moznost ticastnit se voleb. Hledaji,

¢emu se budou profesné vénovat a za¢inaji premyslet, kdo
bude jejich zivotnim partnerem. Pravé v roverském véku
tedy ¢lovék zaéina vystupovat z rodiéi ,nalajlované cesty
a snazi se najit tu svou.

Téch zmén a nabyté zodpovédnosti mize byt na jed-
noho pomérné dost a mize byt naro¢né se v tom velkém
svété vyznat. Proto bychom se méli snazit pomoci svym ro-
vertim arangers vtom v§em zorientovat. Roversky kmen ¢i
obecné skautské spolecenstvi totiz miiZe byt ¢asto jediné
bezpecné prostiedi, které v tomto véku mlady ¢lovék ma
akde se nemusibat sdilet svoje nazory, nalady ¢i to, Ze tfeba
na své cesté zrovna tape.

NA CO VSECHNO MUZEME CiLIT?

Pokud pomtiZeme rovertim nalézt jejich misto ve svété,
ovliviiujeme tim spole¢nost vice nez tfeba tim, Ze svétluska
umirozdélat ohen. O co bychom se ale méli ve vychové vram-
cioblasti pfesné snazit? Pomoci s touto otazkou nam mohou
projevy kompetenci pro mladsi roversky vék, naptiklad:

Oblast: Kdo jsem

—> Pdtrd po tom, kde se berou hodnoty, které
uzndvd, a proc jsou pro néj/ni diileZité.

—> Zabyva se Zebtickem svych hodnot.

—> Zabyvd se tim, podle ¢eho se mordlné rozhoduje.

—> Na zdkladé svych priorit se snazi rozvrhnout sviij ¢as
a dlouhodobé pldnovat.

Oblast: Svét okolo nas

—> Uvédomuje si sviij dil zodpovédnosti za déni
kolem sebe. Rozsiruje své povédomi o moznostech,
jak ovliviiovat déni ve svém okoliive svété.

Jako metodicka podpora pro praci s projevy kompetenci
nam mohou poslouzit metodiky k jednotlivym oblastem
skautské vychovy, které jsou cileny na v§echny vékové ka-
tegorie véetné té roverské. Napriklad v metodice Kdo jsem
muzeme hledat napt. v ¢asti Objevovdni vlastni hodnoty -
kdo jsem?

JAK NATO?

Piiprava programt cilicich na tuto oblast neni snadnéa. Prv-
nim krokem k tispéchu je vybér zajimavych programovych
prostiedki vedoucich k naplnéninasich cild. Paleta, ze kte-
ré miZeme vybirat, je pomérné Siroka. Konkrétné¢ se mi-
Ze jednat naptiklad o rozhovor, diskuzi, sdileni, zamysle-
ni, prezentaci, referat, ¢etbu, poslech, videa, vyzvy, odbor-
ky, hosta, vzd¢lavaci ¢i zazitkovy kurz...

Mozna si pripadate jako na zelené louce a nevite, od-
kud zacit. Nastésti pro pracis oblasti existuje nékolik typt
aktivit, které jsou pomérné znamé a vyzkousené. Jde pouze
o programové tipy, proto je potieba k nim takto pfistupovat
a ptizarazeni je fadné domyslet a upravit. Dale je vhodné
zartadit po programu reflexi, kterou mizeme umocnit efekt
aktivity na uc¢astnika.

Aktivita na hleddni viastni hodnoty
* Pted rovera klademe fotky rtiznych véci ¢ilidi
rizného zjevu a stari, rover ma za kol zamyslet
se azodpovédét otazky: Mohla by byt pro nékoho
danavéc ¢i osoba cenna? Pro koho a pro¢? =»
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Aktivita priblizuje to, Ze vécem/lidem pridava na
hodnoté laska téch, kteri je obklopuji, nasledné
by se mélo prejit k tomu, Ze hodnotu ¢lovéka
zvysuje také sebeldska a Ze i my mtizeme zvySovat
hodnotulidi v okoli tfeba diky pratelstvi.

Aktivity na utvareni ci tfibeni hodnot

Ostrov s omezenym poctem véci - predstavte si, Ze
jste na ostrové, na kterém mizete mit pouze tfi
véci. Jaké by to byly a pro¢? Po aktivité mtzete
vést diskuzi, podle ¢eho se Géastnici rozhodovali,
pro¢ jsou pro rovery jednotlivé véci duleZité.
Odhazovdni hodnot - rover dostane seznam
hodnot, z nichZ si ma vybrat 10, které jsou pro
néj dilezité (pripadné si mize chybéjici dopsat).
Nasledné je vystaven situacim, kdy se musi vzdy
néjakého po¢tu hodnot zbavit aZz mu zbude pouze
jedina. Aktivita i¢astnikdm pomaha pojmenovat
si své hodnoty, zaroven je vede k prioritizaci

a konfrontacijednotlivych hodnot. Zpétné lze

s roverem probrat, jaké pro néj bylo zbavovat se
hodnot, co pro néj byl nejtézsi okamzik a pro¢.
Kdo je miij vzor, co mé inspiruje - nechme rovery
mezi sebou sdilet inspirativni knihy, tipy

na zajimavavidea ¢i se pobavit, kdo je jejich
vzorem, co je inspiruje a pro¢. Formy mohou byt
rizné - prezentace, nasténka, pravidelny blok

na schiizce ,,co mé zaujalo“, kanal na soc. sitich
vénujici se pravé sdileni inspirace pro ostatni.
Tramvajové dilema - rover je postaven pred
modelovou situaci, kdy se po kolejich riti tramvaj
na 5lidi na hlavni trati, rover ma moznost nedélat
nic, nebo pfehodit vyhybku, kterou tramvaj posle
na trat, kde by zabila jednoho ¢lovéka. Tento
experiment ma spoustu dal$ich modifikaci (lidi
miiZe byt rizny pocet, mohou byt rizného véku,
pohlavi... ). Opétlze navazat diskuzi o tom, pro¢ se

jednotlivi rovetirozhodovali tak, jak se rozhodovali.

Roversky slib - oficidlni roversky slib neexistuje,
to nam umoznuje, aby si slibujici svij slib sami
formulovali. Roveri se tak sami zamysli nad
tim, které hodnoty jsou pro né natolik dalezité,
Ze je chtéji mit ve slibu a chtéji se podle nich

v Zivoté fidit. Zaroven to umozinuje roverovi
prijmout slib opravdu za vlastni, protoze bude
pouzivat formulace, které mu samotnému
davaji smysl a jsou pro néj pochopitelné.

Aktivita na prdci s vlastnim casem

Vyméreny ¢as - rover prochazi aktivitou, kterd mu
nabizi travit ¢as riznym zplisobem - studiem,
praci, budovanim vztahu, odpo¢inkem, zabavou,
skautem, sportem... - na ném pak je, aby si ¢as,
ktery ma k dispozici (napt. na papirovém ciferniku),
rozdélil mezi ¢innosti, které chce navstivit. Je
mozné zatadit vice kol, rozdélenych napriklad
podle véku, ve kterém se pravé ticastnici programu
nachazi. Po konci hry je vhodné zaradit reflexi,
jakym zptsobem sirovefirozvrhli ¢as, jak s tim byli
spokojeni, jak to koresponduje s tim, ¢im ¢as travit
chtéji nebo musi, a jak a pro¢ to maji ve svém Zivoté.

Diskuzni metoda
Metoda akvdrium - G¢astnici aktivity jsou
rozdéleni na dvé ¢asti - pozorovatele a diskutujici;
diskutujici ¢ast dostava prostor pro debatu nad
tématem, zatimco pozorovatelé sleduji prubéh
jejich snaZeni. Po skondeni aktivity obé skupiny
hodnoti pribéh diskuze, 1ze se zamérit jak na
obsahovou stranku - argumenty, tak na formalni
(schopnostreagovat na prispévky, naslouchani...).

ODBORKY

Pokud chceme u roverti pracovat s nalezenim vlast-
nihodnotya pomocijim objevovat, véem mohou byt
spole¢nosti prospésni, mohou nam v tom pomoci
3 stupné odborek. Jejich splnénim totiz ziskame vy-
sokou uroven znalosti/dovednosti v né¢jaké konkrét-
nioblasti a navic mame moZnost stat se patronem té-
to odborky a tim pomahat mlad$im élentim v jejich
rozvoji.

Kromé vyc¢tu nékterych typickych aktivit, které miZeme
pripraci s hodnotami, time-managementem ¢i pfi objevo-
vanivlastnihodnoty pouzit, nabizime také tip na jeden upl-
ny program vénovany pravé hodnotam.

ROZHLASOVA DEBATA

(zdroj: obéanské sdruzeni Projekt Odyssea)
Cil aktivity: Rover se zamysli, jaké vihody mu v Zivo-
té prinasi, ze mavlastni Zebfi¢ek hodnot.
Cas: 45 minut
Postup: Roveri v péti¢lennych skupinach ptipravi
rozhlasovourelaci, kde zastavaji role: moderator, od-
bornik na hodnoty, pani z ulice, studentka z Ghany
a doktor. Relace bude na téma Hodnoty v nasem Zivoté
abude probihat formou debaty pozvanych hostt. Na
pripravurelace majiroveri 10 minut, béhem ,pousté-
ni“jednotlivych debat, budou mit v§ichni posluchaci
zaviené oci, aby byla relace autentic¢téjsi. Po ,odvysi-
lani“relace je prostor na reflexi.

Pozn: Moderdtorovi miiZeme urcit nékteré otdzky,
které musivnést do diskuze napft. ,,Co je pro vds hod-
notou?“; ,,Jak ovliviiuji hodnoty vds Zivot?

»Co simyslite o Zebricku hodnot Ceskych roverii? “.

Otazky, které je mozné do reflexe zaradit:

—> Jaké pro vas bylo hovotit o vasich hodnotach?

—> Stalo se vam, Ze jste se setkali s ¢lovékem,
ktery mél jiny Zebii¢ek hodnot nez vy? Jak
se to projevovalo? Jak jste na to reagovali?

—> Jaké to pro vas bylo, kdyz jste museli klast
jinym lidem otazku o jejich hodnotach?

—> Kterou hodnotu sdilite s ostatnimi v kmeni?



NA CO SI DAT POZOR?

Zaroven bychom pfiuvadéni programu na podobna témata
méli mitnamysli, Ze jimi miZeme uroverd otevtit problémy,
o kterych jsme tfeba ani neméli tuseni (napfiklad rover vni-
ma4, Ze je pro né€j néjaka hodnota dilezita, ale citi frustraci /
beznadéj, pokud vjeho Zivoté neni hodnota dostateéné pii-
tomna). Proto bychom méli otevirani téchto témat dobte
promyslet a méli bychom se snazit predchazet moznym ri-
ziktm. Na co je dobré myslet:

—> Pokud jesté pred uvedenim citime, Ze program pro
nékteré mize byt naro¢néjsi (napf. pri programu na
hodnoty mame uc¢astniky, ktefi nemaji kompletni
rodinu, nedavno se rozesli s partnerem... ) méli
bychom dopfedu s icastnikem konzultovat jeho
zapojeni do aktivity - tak, aby si mohl rozhodnout,
zda se aktivity chce i¢astnit nebo ne.

—> Na zacdatku aktivity bychom méli acastniky
seznamit alesponl ramcové s tim, co je ¢eka,
aby méli moznost se aktivity pfipadné
neucastnit, pokud se na to nyni neciti.

—> Béhem celé aktivity bychom méli mit
k dispozici vedouciho, ktery se aktivity
aktivné neucastni, ale je k dispozici, aby
pripadné mohl Géastnika odvést a v soukromi
se s nim pokusit vzniklou situaci vyresit.

—> Vpripadé, Ze si na uvedeni nékterého programu
sami netroufame, nebojme se pfizvat si na pomoc
nékoho zkusenéjsiho, ptipadné zvolme program,
ktery vnas tyto obavy nebude vzbuzovat.

—> Po programech je dobré zaradit reflexi, vramci
které mimo jiné zjistime, jak i¢astniky program
zasahl a zda bude potfeba jesté nékoho ,opecovat®.

—> Obecné bychom se méli dlouhodobé snazit
vytvaret bezpeéné, respektujici prostredi,
kde je v poradku vyjadrit svij nazor.

Uzvime, procje dilezité podporovat nase rovery arangers
v hledanijejich vlastniho mista ve spole¢nosti, predstavili
jsme sinékteré prostfedky a tipy na konkrétni aktivity véet-
né jednoho programu. Nebojme se roverim pomahat v hle-
dani jejich mista v Zivoté a spoleénosti, protoze tim mutize-
me nepiimo ovlivnit dal$i Zivoty. Zaroven se ale snazme
predchazetrizikim, které poznavani sebe sama mutize pfi-
naset. A hledejme cesty, jak tyto témata v oddilech a kme-
nech otvirat, ma to smysl. %

¢~Q:°* 00,

TIPY NA DALSI ZDROJE:

(s Rovering - putovdni ke skautské dospélosti, obzvlasté
pak podkapitola Hleddni svého mista ve svété; nova ro-
verska metodika dostupna na ) bit.ly/RS-met.

Premyslime o hodnotdch - hodnoty, postoje, praktickd etika;
metodika projektu Odyssea dostupna na ) bit.ly/
odysea-met.
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Historie leteckého pramyslu
na stfedni Moravé

Virtuéini realita

RC modely letadel

Technika inspirovana prirodou
Interaktivni mapy

Workshopy

. POZOR,
HORKE!

I po dvanacti hodinach
na mrazu.

Termosky Esbit na jidlo a piti
koupis ve vétsiné outdoorovych obchodu.



DOMINIK BLAHA — NIK
Vidce skautského oddilu a byvaly
vidce roverského kmene. Lektor

seminait o druzinovém systému
ainstruktor na kurzu Lanac.

Vyichova
k roveringu ve
skautskem oddile

Cesta k samostatnosti
a zodpovédnosti vede skrze
svérenou diivéru. Cim drive
se na ni vydame, tim lépe

S
~
S KdyzZ jsem dorostl do viidcovského véku, dorostla
> se mnou i jedna generace skautek a skautti do vé-
= ku roverského. Roversky kmen jsme ve stfedisku

v té dobé neméli. Byl jsem tedy povéfen jeho za-
loZenim. Bylo mi tehdy dvacet let a nasledujiciho
dva a pil roku ve mé zoufalstvi ¢im ddl ridceji st¥i-
dalanaivnitvrdohlava nadé¢je. Kmen nebyl takovy, jaky
jsem si ho prfedstavoval. Nakonec jsem z néj prchnul. Teh-

O

: dy jsem védél, ze za netispéchem kmene stala lenost rover-
(\§} stva. Az pozdé&ji, kdy se hlavné diky vedeni skautského od-
™ dilurozvinula ma sebereflexe, jsem si dokazal pfipustit, ze
< vinitmladé, nanejvys patnactileté rovery z neispéchu kme-
S ne, je nemistny alibismus.

= Problémy zde, fekl bych, byly dva. Roveri nebyli ze
S skautského oddilu spravné pripraveni nastoupit na rover-

): skou stezku, a ja jsem nebyl dost vyspé€ly na jejich vedeni.

QL Dnes si myslim, Ze ikolem vychovy ve skautském véku
SN ma byt pravé priprava divky ¢i chlapce na vykroceni na ro-
(@) verskou cestu. Co to znamena? Je-li ikolem rovera vyhra-
N~

nénijeho osobnosti, co mu miiZeme na tuto cestu dat? Snad
hlavné védomi, Ze je to on, kdo ma odpovédnost za svij Zivot,
a ze opravdu spokojeny nebude, kdyZ s nim bude spokojené
jeho okoli, ale jediné aZ ve chvili, kdy se spokoji sam se sebou.

Jediny prostfedek, jak rozvijet odpovédnost v détech,
jejejipredani. My jsme tehdy ale détem ptili§ odpovédnost
nedavali. Pfedavanim odpovédnosti ale nemyslim delego-
vanitkold typu uvat, uklid, jdi a prespi nékde. Opravdova
odpovédnost, ktera ma ambici charakterové formovat ¢lo-
véka, musi pFijit rukuvruce s divérou a autonomii. Kolikrat
jste détem néco svérili, aniz byste méli predstavu o tom, jak
to majiudélat? Kolikrat jste takto néco svérili svym spoluve-
doucim? Nase role viidct skautskych oddilt neni v kontro-
lovani, vymahani a dotahovani svéfené odpovédnosti, ny-
brz v nabizeni opory lidem, ktefi se s odpovédnosti snazi
naudit zachazet.

Na to jsme tehdy ale méli p#ili§ konkrétni predstavy,
jak ma oddil a déti v ném vypadat, a tyto predstavy jsme
skrze oddil do déti projektovali. To vyvolavalo snahu ptibli-
zit se idealim u nékterych, ty jsme pak odménovali ¢erve-
nymi pecetmi, a odbojnost ujinych, tu jsme sivysvétlovali
jakonevychovanosta trestaliji pe¢etmi ¢ernymi. Za tti cer-
vené peceté byla vyprava za odménu a za tti ¢erné docasné
vyloudeniz oddilu. Systém to byl pékny a méli jsme k nému
i hezky ritual. V kombinaci s bodovanim a nezdravé kon-
kuren¢nimihrami avlastné i samotnym pfistupem, to byl
vyloZeny mlynek na sebevédomi. Bodovani, jako zcela ex-
plicitni vyjadieni spokojenosti systému s jedincem, ktery
je vném spis objektem neZ subjektem, ditéti nemiZe po-
moct se se sebou spokojit.

Naopak divéra v né, respekt a pochopeni k tém je-
jich strankam, které se nam libi, ale i k tém, které se nam
prici, pomutize rozvinout to samé u déti. Hlavné ale musime
v tomto jit pfikladem. Nase osobnost a prostfedi v oddile
jsoustézejnimivychovnyminastroji. Do nich, tedy z velké
¢astiido sebe, bychom méliinvestovat vétSinu naseho tusili.

Jajsemale své asilivice vkladal do ptipravy celotaboro-
vych her. Idedl skautské vypravy pro mé byl vexcelovské ta-
bulce s kazdym poli¢kem vyplnénym zacilenymi programy.
Stejné tak roversky kmen jsem vedl vic pro sebe, nez pro ro-
very.Jajsem si pfedstavoval, Ze budeme délat kruté roverské

akce, pfikterych si sahneme na vrcholyidna svych sil.
Mi roveri ale méli dost preplanovanych akei a toho,

Ze po nich porad nékdo néco chce. Chtéli byt spolu,
povidat si a sdilet se. A ja jsem jim to na$tésti ne-
dokazal prekazit. Prokecand noc je totiZ ten nej-
svou osobnost. A¢ nam obc¢as pripada, Ze se bavi o ne-
smyslech.

Volnost, jakou jsem tehdy nechtél davat jim, jsem poz-
déjizacal davat chlapctim ve skautském oddile, kdyZ jsem
ho nékolik let poté zac¢al vést. Kdyz jsem se dokazal vzdat
své predstavy o tom, jak ma oddil vypadat, jsem ho po-
stupné dal do rukou vSem jeho ¢lentim. Z oddilu pro déti
jsme za t¥i roky udélali oddil déti. Chlapce jsme rozdé-
lili do druzin. Netikali jsme jim, jak maji druZiny fungo-
vat. SpiSe jsme je stimulovali k tomu, aby se nebali je bu-
dovat podle svého. Zavedli jsme oddilové snémy a kruhy,
kde jsme se s nimi bavili o fungovani oddilu. Kazdy stej-
nym hlasem mohl rozhodovat o chodu oddilu. To podpo-
filo zajem a odpovédnost za néj. Hlavné jsme ale vtom na-
Sem oddile byli s nimi a v té volnosti, kterou jsme jim dali,
a se kterou si ne vzdycky uméli poradit, jsme se jim sna-
zili byt oporou.

Je-li nasim cilem ¢lovék, ktery je pripraveny prevzit
zodpovédnost za sviij rozvoj a vykrocit na cestu plného
rozvinuti svého charakteru a ptijeti svych silnych i slabych
stranek, musi pochopit, Ze padlo ve vodé ma pravé on. Mame
ho naudit jeho padlo pouzivat, ne v§ak mu ho brat z rukou.
Udélame-li to dobie, miiZeme ho do roverského véku vyslat
uZjen se slovy naseho zakladatele: ,Sam fid svij ¢lun.“ Uz
vi, jak padlo funguje. Ted'je na ném, aby se fadné naucil pou-
Zivatto své jedine¢né. Pokud se toto nepodaii, neché se cely
Zivot nést proudem, ktery bude jeho nerozvinuté ego otlou-
kat o kamenité dno a vtahovat ho pod vymleté bfehy mean-
drid. Skautsky a roversky vek je ten, ve kterém je mozné to-
hoto dosdhnout nejspise. %
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TEXTILNI GALANTERIE A LATKY

VSE PRO TVORENI S DETMI

* koralky, navlekovy material a komponenty
® kreativni sady a polotovary k dotvofeni
* chlupaté dratky, bambulky, provazky
® oci a cumacky, plst, moosgummi

www.stoklasa.cz

ZAREGISTRUJTE SE JAKO ORGANIZACE
(SIC) A ZISKEJTE VYHODNEJSI CENY!

Spoustu skvélych navodi naleznete
na www.stoklasa.cz/navody

DIY napady na schiizky i vypravy?
Podivej se!

NOVINKA Z PORTALU

David Nadrchal DAVID NADRCHAL
Riiznost je hezva! | Riéznost je bezva!

1atyp0 osob“%“’ 16 typu osobnosti

: »~
t F Autor, vedouci skautd, svou

knihu o MBTI zacal psét

2 € v 15 letech. Typologie
2 B ! /Y zalozenéd na psychologickych
i | 4 typech podle C. G. Junga je
2 napsana velice srozumitelné
a pomuze pochopit
jedine¢nost kazdého z nés.

Broz., 208 s., 280 K¢

obchod.portal.cz
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roveri a rangers

MARKETA MUSILOVA - BLECHA
Rovery arangers svého ¢asu vedla
ve stfedisku WILLI Libeznice.

Nyni ptisobi na VLK Rovel+.

MARTINA HANYKOVA

Vénuje se vychovnym nastrojim,
predevsim stezkam a odborkam.
Vedla div¢i oddil, nyni objevuje
roli instruktorky.

Roveri a rangers
jsou druh

zijici v tlupach,

ktery stale
potrebuje nasi péci
Druzinovy systém

a rovering? Jak to miize
viibec fungovat?

Rovefti a rangers jsou posledni vychovnou kategorii Juna-
ka, nejsou jen ,prerostlymi skauty“ preduréenymi k ,,doZi-
ti“, predstavuji skupinu mladych lidi, ktera je hnutim vy-
chovavéana, a méli bychom se tak k ni i stavét. Pro nékoho

to muze byt prekvapenim, ale i u rovert vyuzivame skaut-
skou vychovnou metodu. Metoda se s riznymi vychovnymi

kategoriemi proménuje v tom, jak je konkrétné praktiko-
vana, ale stale ziistava platnych vSech 8 prvki. Jak je tomu

uroverské vékové kategorie?

»OPRAVDU VSECHNY PRVKY? VZDYT

PRECI V ROVERSKEM VEKU...“

Co ale takovy prvek, jakym je druzinovy systém? Fungova-
nidruzin, radct a podradcd, oddilovych rad uz prakticky
nemuze probihat tak, jak jsme byli zvykli dtive. Patnactileti
skautia skautkyuzjsouleckdy vjiné situacia roverské akce
probihaji hodné odli$né. To jiz pfece o druzinovém systé-
mu hovorit nemtizeme, nebo ano? U druzinového systému
se skute¢né podoba pro jednotlivé vékové kategorie lisi ra-
zantnéji, a proto se na tento bod skautské vychovné meto-
dy podivame zblizka.

Druzinovy systém mizeme charakterizovatjako tymo-
vou praci v malych skupinach, ktera rozviji spolupraci, vad-
¢i schopnosti, odpovédnost za druhé, vzajemnou komuni-
kaciaochotuhledat kompromisy. Ustane snad rozvoj téchto
kompetenci v 15 letech s koncem skautského véku? Samo-
ziejmé nikoliv.

Mozna nas p¥i pochopeni mizZe brzdit nazvoslovi, ve
kterém se nachazi pfimo slovo druzina, které mame spo-
jeno se skautskym vékem. Pomoci si miizeme tim, jak druzi-
novy systém vysvétlujeme neskautské vetrejnosti. Na oficial-
nim webu Junaka () skaut.cz/skauting/program) piseme,
Ze principem nasi vychovy je mimo jiné tymovd prdce v ma-
lych skupindch. Svétlusky a vi¢ata maji Sestkovy systém a vy-
kazuji jinou miru zapojeni do chodu oddilu proti skaut-
skému véku. Roveriarangers majijinou formu spolecenstvi
a struktury, jak se potkavaji. Ve vSech pripadech jde ale vy-
znamoveé hlavné o uceni se ve skupindch.

Jak to konkrétné mize vypadat? Pojdme se podivat na
roversky druzinovy systém. Co ma shodného s druZino-
vym systémem skautt a skautek? V ¢em se naopak odlisuje?

SKAUTSKE DRUZINY | ROVERSKE

SKUPINY POTREBUJI TO SAME!

Co tedy pro rovery a rangers ztstava z druzinového systé-
mu stejné jako u skautti a skautek? Prekvapivé mnoho. Jak
jiz bylo receno, stdle je zde potfeba nékam patrit, tvorit
party, skupiny vrstevnikd a vrstevnic. O vyhodach ma-
lych skupin pro roverské spoledenstvi se mtzete vice do-
¢ist v élanku OMetody roverské vychovy v Roverském kmeni
z prosince 2008. Podobné jako u skautt a skautek je ideal-
niroverskou skupinu vyuzit jako prostor pro rozvoj zodpo-
védnostia tymové spoluprace. Vhodnym roverskym nastro-
jem k tomu jsou Projekty — skupina spole¢né vybere problém,
kterému se chce vénovat, diskutuje, jak se kdo zapoji, jak
problém vytesit. Pouze proti projektiim skautt a skautek
miuize jit o projekty propracované;jsi, s mens$im podilem za-
pojenivedoucich ¢i s dlouhodobéjsim trvanim.

Dalsipodobnostnalezneme v pfimé zkusenosti s demo-
kratickymi principy. Obé& vékové kategorie se setkavaji
s nutnosti ¢init rizna rozhodnuti, naslouchat nazortim
ostatnich, hledat vyhovujici feSeni, ale tfeba i pfemys-
let nad zapojenim skupiny do okolniho déni (stfediska,
obce aj.). Rozdil je opét spise v tom, do jaké miry probiha
uceni s podporou dospélych a jak naro¢né situace druzina
¢iroverska skupina resi.

Dalsi spole¢ny jmenovatel druzinového systému u ro-
vert i skauti bude mozna pro leckoho prekvapivy. Je to ob-
dobné pottebna podpora dospélych. V obou ptipadech je kli-
¢ové, aby jim byl oporou nékdo zkusenéjsi, prestoze u ro-
verl tato podpora miZe byt o néco méné vyrazna. ,,Jak na
to“, mrknéte vroverském streamu () bit.ly/ml-RR-stream),
kde se ¢astvénuje mlad$im rovertim arangers — konkrétné
podpofte, kterou od dospélych potiebuji. Praci s mlad$imi
rovery se vénuje i ¢lanek od Majkla na strané 4.

FOTO: LUCIE HORAKOVA - BASA



V CEM SE NAOPAK ROVERSKY

DRUZINOVY SYSTEM ODLISUJE?

Zda se, Ze je pro rovery a rangers vlastné dost véci podob-
nych jako pro skauty a skautky. Co se ale méni a jak se vyu-
ziti metody muze liSit, kdyz uz maji skauti ¢ervenou $nur-
ku na kroji?

Proménuji se hlavné ttivéci. Jednou z nich je pestrost
typt skupin, ve kterych se mize rover ¢irangers ocitnout,
astimipestrostjejich ¢lentd. Roverské spolecenstvi, ve kte-
rém by mél skaut v roverském véku prozivat svou posledni
etapu vychovného ptsobeni, je oznaceni pro $ir$i podobu
skupin. Mezinimije samoztejmé i samostatnd roverskd dru-
Zina, ktera mtze vzniknout v pfipadé, Ze je na stfedisku
mens$imnozZstviroverd, neZ je tftebak zaloZeniroverského
kmene. DruZina tak funguje dal v ramci oddilu, jen se po-
kous$i mit kromé oddilového Zivota i roversky program.

Typickym a zadoucim uskupenim je pak roversky kmen.
Samostatné fungujici jednotka naplno se vénujici rove-
ringu. Nejc¢astéji vznika v pfimé navaznosti na konkrétni
oddil /stfedisko, své ¢leny ale mtiZe prijimatiz vice stiedi-
sek. Ani odchod na VS do jiného mésta nemusi znamenat
odpojeni se od skautské komunity, neb existujiitzv. vysoko-
Skolské roverské kmeny. Pod hlavi¢kou roverského kmene je
také prostor pro vytvoreni mensich skupin - roverskych dru-
Zin, které tvoti napriklad podobné stafti, ,odrostli“ skauti
a skautky. Vyhodou je zejména to, Ze diky zachovani dru-
zin v kmeni ztistane posilena identita a jedineénost dru-
zin. Dal$im benefitem je to, Ze se v mensi skupiné vSichni
znajilépeise snaze se domlouvaji na spole¢ném setkavani.
Zaroven maji metodickou podporu vedeni kmene a ptile-
Zitost dale rozvinout roversky program v ramci $irsi a ko-
edukované skupiny.

Existuji ale i jiné formy $irsich roverskych spolecenstvi.
Jde ¢asto o rovery a rangers z vice oddild, stfedisek nebo
imést, ktefi se vedle vlastni kmenové ¢innosti schazejitaké
napii¢ kmeny. Své misto v §ir§im roverském spolecenstvi
mohou najit taktéz jednotlivci, ktefi aktualné nemaji v do-
movském stfedisku roverskou druzinu nebo kmen. Spojeni
rovertarangers s riznymizajmy, zkuSenostmi, tradicemi
poskytuje cenny zdroj motivace a inspirace pro dal$irover-
skou ¢innost. Vice se riiznym formam roverskych spolecen-
stvi vénuje anketa na strané 8.

Druhy rozdil mezi skautskym a roverskym vékem je
také to, Ze roverské spolecenstvi mtiZe se skautskou vy-
chovnou metodou védomeé pracovat a jeji prvky ve vét-
§im rozsahu cilen€ zapojovat do svého programu. Jinak fe-
¢eno, roveriarangers ¢asto skautskou metodu poznavaji na
kurzech, pfi vedeni oddild, na skautskych akcich a odkry-
vaji jeji hloubku a podoby. S védomim toho, Ze jsou jeji ak-
tivnisoucasti, mohou metodu cilené zapojovatireflektovat
ve svém programu. U druzinového systému tak mizou re-
flektovat napft. to, co nam prinasi skupinové a tymové fun-
govani, jak posilovat vzajemné vazby, jaké mame role a co
je prinos kazdého jednotlivého ¢lena, co jako tym zvlad-
neme lépe proti fungovani jednotlivctd a kde a pro¢ to na-
opak drhne apod.

Tteti proménnou je posun vychovnych cili. Ten mu-
zeme vidét, pokud si vedle sebe poloZime projevy kompe-
tenciu skautti a skautek a projevy u roverské vékové katego-
rie. Podivame-li se na projevy tykajici se rozvoje tymového
fungovani, o které nam vdruzinovém systému mimo jiné

jde, miizeme sivSimnout nasledujicich rozdild od skautské
vékové kategorie:
Vychova ¢lovéka ve skupiné by méla pozvolné vést
nejen k uvédoméni si, jakou roli v ni zastavam ja
ajakou ostatni, ale vést i ke zdtivodnéni, pro¢ tomu
takje: jaké jsou silné a slabé stranky kazdého ¢lena.
Rozvijime nadale spolupraci ve skupiné
arozdélovani zodpovédnosti. Zaroven jsou roveri
arangers schopnit¢inné kooperovati tehdy,
kdyZ se jim nepodati prosadit vlastni napad.
Dosahovani spole¢nych cild se u rovert
arangers muze zna¢né proménovat diky
vét§im projektim, které si sami vymysli.
Rovetiarangers by méli byt také vedeni
k prijiméni, delegovani, ale i odmitani tkold.
Kromé praktického zazivani demokratického
fungovani ve skupiné roverireflektujilimity,
které toto fungovani prinasi. Roveri by
méli byt schopni pojmenovat, jak principy
demokratického fungovani posilovat.
Roveti si majiroz§ifovat povédomio moznostech,
jak ovliviiovat déni ve svém okolii ve svété.
Roverské spolecenstvi je proto bezpecné,
inspirativni i akceschopné prostredi.
Iz povahy riznorodosti roverskych spolecenstvi
dochazik prohlubovani ocefiovani rozdilnosti
ahodnoty kazdého ¢lovéka. Rovefiarangers
by také méli hledat moZnosti, jak ¢elit
dopadiim predsudki a diskriminace.

ROVERUS COHORTIS

Nékteré zivoc¢isné druhy jsou na vymieni. O Roverus cohortis
(=rover skupinovy) a celou jeho tlupu je tfeba pecovat, aby to-
mu tak nebylo. Skautska vychovna metodaje pomticka. Drzet
se ji, to mizZe byt jednim z krokd, kterym zvladneme jejich
vymrenizabranita datjejich existenci novy vyvojovy stupen!

SHRNME SI NA ZAVER TO PODSTATNE:

[ Pracujessroveryarangers? Sahni
po SVM. Po kazdém jejim bodu.
Ano, ipo druzinovém systému.

[OJ Klidné siho pteloZ jako Uceni
vmalych skupindch.

[OJ Jdipo podstaté metody: tvof partu a tym,
ktery je schopny spolu komunikovat, délat
kompromisy, tvofit, pfijimat odpovédnost.
Projekty jsou pro to skvély prostredek!

[0 Nezapominej, Ze mlad$irovefistale
potfebuji podporu dospélého - privodce.

[0 Roverské skupiny jsou pestra spoleéenstvi.
Rozmanitost je dal§i pfinos roverského
spolecenstvi - vyuzij ho.

[ Smetodou pracujioteviené, reflektuj
jive skupiné. Napft. diskuzné zaméieny
program zabyvajici se skautskou
metodou je pro rovery velmi vhodny.

[ Mrknise naprojevy skautskych kompetenci
prorovery arangers. To té navede,
kam jejich vychovu sméfovat. x
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Na, tumads
paddlo!

Nevite si rady s podporou
vasich roverti a rangers? Clun
vaseho vlastniho roveringu je
bezvladné undsen po proudu

oddilové cinnosti nebo uvizl
ve stojatych voddch vasi
nejistoty? Prindsime dalsi
podnéty k tomu, jak jej lépe
nasmeérovat a ovladat

i

Ptipravil Boro.

@ rozcestn

DRIVE JSME NAPSALI

Hra na poutnika s lehkym srd-
cem - jak inspirovat roverska dobro-
druzstvi Karpatskymi hrami? K jiz
zminéné knize Miloslava Nevrlého na-
bizime jesté ¢lanek, ktery se zabyva je-
jim zapojenim do roverského progra-
mu. (Tom Caklo§ a Tom4$ Fogl - Net,
¢asopis Skauting, inor 2017, ) bit.ly/
hra-na-poutnika)

d

roveri a rangers

Teenageri: skryty poklad - mate plny

oddilmlad$ich rovertiarangers a nevi-
te sisnimirady? Zjistéte, jak je zapojit

do oddilové rady a nabidnout jim dalsi

rozvoj skrze rovnou spolupraci. (Jana

Jirasova - Prcek, ¢asopis Skauting, er-
ven 2020, @ bit.ly/skryty-poklad)

EODGINE

Rovering se nevyluc¢uje s vedenim od-
dilu - jak ndm muZe roversky program
pomoci udrzet mladé vedouci v oddi-
lech? (Michal Holobradek - Majkl a Ja-
kub Zoblivy - Mak¢a, Skauting, cer-
ven 2020, @ bit.ly/rovering-a-oddil)

ROVERING

ROVERING

ROVERING
V PATNACTI
BODECH

LITERATURA

Karpatské hry - horsky privodce,
sbornik her, které mizete hrat sami
se sebou pti osamélém putovani po
horskych htebenech, roverska bible.
Karpatské hry jsou magickym spolec-
nikem naroverskych expedicich, atuz
putujete s kmenem, nebo sami. Téch
pargramunazadechnavicvamrozhod-
névynahradi. (Miloslav Nevrly, 1981)

Rovering - zdsadni publikace skaut-
ského myslitele, pedagoga a prikop-
nika roveringu Véaclava Bfichacka je
vhodna pro v§echny, ktefi se chtéji po-
noftit hloubéji do podstaty roveringu.
Priruckakzalozenikmeneibadanipo
smyslu a ideji roveringu. (Vaclav Bfi-
chacek, 2000)

Rytmus roverského roku - konkrétni
napady pro roverskou ¢innost v kom-
binaci s osobnimi zamy$lenimi nad
vyznamem jednotlivych bodi skaut-
ského zakona. Celd kniha je navic ra-
movana prirodnim cyklem 12 mési-
cli aroénich obdobi a je tak skvélym
privodcem roéni ¢innosti roverské-
ho kmene. (Jan Pfeiffer, 2002)

Roverska metodika - zbrusu nova
metodika nabizejici komplexni po-
hled na roverskou kategorii a jeji ¢in-
nost. Kdo je to RS? Jak s RS pracovat?
Jaké mame pro RS vychovné nastroje?
Jak zalozit kmen? (Jakub Tesaf a kol.,
2021, @ bit.ly/rovering-metodika)

Rovering v 15 bodech - to nejdilezi-
téjsiz roverské metodiky, alfaa omega
roverské ¢innosti, v patnacti prehled-
nych bodech. (Roversky odbor, 2021,
@ bit.ly/roveringl5)

Prvni (k)roky roverského kmene -
jak zalozit roversky kmen, s ¢im za-
¢it, jaké ¢innosti se vénovat? Priruc-
kaslouzicivSem, ktefise sroveringem
teprve seznamuji. (Roversky odbor,
2020, @ bit.ly/rovering-prvni-kroky)

Casopis Roversky kmen - ¢asopis
vénovany roverské vychovné katego-
rii - psanyroveryarangers prorovery
arangers. Chcete védét, co hybe jejich
svétem, ale uz davno do cilové skupiny
¢asopisu nespadate? Nezoufejte, maji
iweb. (&) kmen.skauting.cz)



WEB

Rovernet - internetovy rozcestnik

se v§emi materidly, které se tykaji ro-
veringu, na jednom misté. Navic ma
i mezinarodni verzi! (Qrovernet.cz,
@ rovernet.eu)

Roverska wiki - databaze shromaz-
dujiciinspiraci pro roverskou ¢innost
aveskeré informace ohledné roverské
vychovné kategorie - na jejim rozvoji
se navic muzes podilet!

(@ wiki.rovernet.cz)

Roversky pruzkum - zavére¢na zpra-
va dlouhodobého a podrobného pri-
zkumu o stavu roveringu v Jundku -
¢eském skautu, pfedstavuje pfehledné
své vystupy. Jakyminedostatky ¢esky
rovering trpi a pred jakymi stoji vyz-
vami? (@ roverskypruzkum.skaut.cz)

LIDE

Roversky odbor Junaka - psané
slovo neodpovidé na v§echno vase
otazky? Potfebovali byste osobni pod-
poru pfirozjezduroverské ¢innostive
va$ijednotce nebo feSeniproblémtive
stavajicim kmeni? Obratte se pfimo
naroversky odbor, ktery se celostatni
podporou roverské ¢innosti zabyva,
atuz formou individudlni konzultace
nebo nabidky seminari, se kterymi
pfijedou pfimo za vami. RO@skaut.cz

Roversti zpravodajové - dalsi moz-
nosti je obratit se na roverské zpravo-
daje na stfedisku, okrese ¢i kraji, kte-
i mohou mit véts$i vhled do vasi situ-
ace a jisté také radi pomohou. Pokud
vSak u vas roverské zpravodaje nema-
te, rozhodné stoji za to pozadat o radu
zpravodaje vychovné.

AKCE

Korbo - celostatniroverské setkani,
které je takové, jaké sijej samiticastni-
civytvori. MoZnost setkat slidmi, ktefi
pochazi z jinych roverskych spoleéen-
stvi nebo jsou jen v roverském z véku,
ale svou partu jes§té nemaji. Spole¢na
priprava ¢asti programu muZe byt pies-
né tou zkusenosti a spoleénym zazit-
kem, které k nakopnuti vaseho kme-
ne potiebujete. () korbo.skauting.cz)

Roverské kurzy - do kvalifikaé¢niho
vzdélani ani do vychovné ¢innosti se
vadirovefiarangers nehrnou, alevyci-
tite, Ze by jim prospélo vyrazit za hra-
nice vlastniho stiediska? Nabidnéte
jim jeden ze zazitkovych kurzt zamé-
fenych na sebepoznani a seberozvoj:
FONS (@ fons.skauting.cz) pro viech-
ny skauty i neskauty ve star$im rover-
ském véku, Fonticulus () fonticulus.
skauting.cz) pro mladsi rovery a ran-
gers. Uvazujete o vedeni ¢i zaloZeni
roverského kmene, ale nevite, kde na-
brat zkusenosti? Vyrazte na VLK Ro-
vel+, ktery se kromé béznych viidcov-
skych kompetenci zaméfuje na vede-
niroverskym kment. Ani timto vycet
roverskych kurzi nekonéi. Seznam-
te se se vSemi moZnostmi a vyberte si
tu, ktera vam nejvice sedi, na spolec-
ném webu roverskych kurzi (& ro-
verskekurzy.cz) nebo pohledejte mezi
fadou dal$ich regionalnich kurzda.

Roversky tabor Nadéje - celostatniro-
versky tabor pro mlad$iRS odehravaji-
cisevmalebném, aleidrsném prostie-
di Jizerskych hor. Idedlni prileZitost
k naderpani inspirace pro vas rover-
sky Zivot a rozvoj vaseho domovské-
ho kmene. @ (nadeje.skauting.cz) x

FOTO: VIT KOUBEK
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LADISLAV PELCL - BILBO
R4&d poznéva zakouti mést
akrajin, IT zdhady a svét svych
déti. Jako mistonacelnika ho
tésividét skauting rust.

Co si pocit po
roveringu?

Prilezitosti skautingu
v dospélosti

Citite, Ze se néco méni. Nejde uplné o kazdodenni vjemy,
tfeba vas pfiméje k zamysleni ne§kodna otazka nebo fot-
ky z expedice, mozna k tomu ma kmen dokonce priprave-
ny ritual. Zivot jde stale d4l a at u% vas rovering vypada jak-
koliv, jednou prijde chvile, kdy skon¢i. Pfinejmensim tak,
jak jste jej znali.

MiizZe to byt znejistujici. Ta zminéna otazka miZe znit:

»Jsi ty vlastné jesté u rovert?“ Fotka z expedice vam pf¥ipo-
mene, Ze jste uz dva roky vlastné nikam s kmenem nevyra-
zili, a Ze se to asi jen tak nezméni. S novou $kolou ¢i praci
prisly nové vyzvy, s pritelem ¢i pritelkynijste v1été projeli
vlakem Evropu, mozna resite bydleni. MoZna je vas kmen
obecné spis vutlumu, ¢ast ¢lenek a ¢lenti §la vést détské od-
dily. Co z toho ted plyne? Mate a muZete byt dal roverem
nebo rangers? Nebo spise: ma vyznam byt dal skautkou ¢i
skautem i v dospélosti?

Otazka je dilezita, protoze urcité nechceme, aby jen
tak vySuméla do ztracena s tim, Ze ,,...to asi uzZ neni nic
pro mé.“ Ma nékolik rovin, na které zkusim postupné od-
povédét.

SKAUTSKE IDEALY

Od nasich star$ich bratri a sester slychame ,jednou skau-
tem, navzdy skautem®. Povazujete-li hodnoty zakotvené
ve skautskych principech a vyjadfené ve skautském zako-
nu a slibu za (pro vas zivot) zasadni, jisté muZete byt v du-
chu té tradované véty skautem cely Zivot - a prosim, budte!
Vsestranny rozvoj mladych lidi v duchu skautskych princi-
ptje poslanim skautské organizace i proto, ze skrze mladé
lidi chceme nas svét proménovat vlepsi. Tedje na vas skaut-
ské hodnoty zit.

PARTA A SPOLECENSTVI

Skautska spolecenstvi jsou pestra ve svych podobach i za-
mérenich a urcité mizZete byt nadale jejich soucasti. Partu
ze svého oddilu ¢i stfediska znate, spole¢né zazitky vam
nicnevezme a bude vam oporou v dal§im zivoté. Diky sdile-
nym hodnotam mutZete navazat pratelstvi se spoustou dal-
§ich skautek a skautd (a pochopitelné i dalsich lidi) - nej-
lepsiprilezitostije s nimizac¢it na nééem smysluplném spo-
lupracovat, i kdyZ se nebude jednat jen o roverské expedice.

POSLANI A CLENOVE

Pomoc v oddile nebo brigada na tabofisti, prevzeti vede-
ni stfediska ¢i pomoc s mens§imi ¢i vétsimi projekty, prace
v okresni ¢i krajské radé, Nacelnictvu, zapojeni do Skaut-
ského institutu nebo poradani vzdélavacich ¢i mezinarod-
nich akei, zaloZeni oddilu rodinného skautingu, vyprojek-
tovani nové klubovny nebo dar na jeji stavbu - to vse jsou
prilezitosti, jak byt dale nejen soucasti spolecenstvi, ale jak
také aktivné Junaku - ¢eskému skautu, pomahat napliiovat
jeho jiz zminéné poslani. Vedle souhlasu s poslanim, prin-
cipy a vychovnou metodou kladou nase stanovy pravé ak-
tivni podporu poslanijako podminku toho, abyste jako do-
spélimohli byt ¢lenkou ¢i ¢lenem Jundka - ¢eského skauta.
Kdo pomaha fungovani oddild, stfedisek a skautingu obec-
né, maunas vzdycky své misto. Pro naplnéni poslani dospé-
1é zcela nezbytné potfebujeme - i vas!

KDE BUDU REGISTROVANY?
Ma to misto néjaké své jméno? Kdyz jste doted byli roveri,
co budete dal? Ma, ale smifme se s tim, Ze jednoducha po-
stupka benjaminci - svétlusky a vi¢ata - skauti a skautky - rove-
Fiarangersuzjednoduché pokracovaninema. V dospélosti
bychom nevystacili s vékovymi kategoriemia moznostiipo-
tfebyjsourtiznorodéjsi. V pracovni skupiné Nacelnictva pro
dospélé jsme nad tim hloubali a vidime zhruba tyto skupiny:
Tymy for Skautského institutu - moznost zapojit se
do aktivit Skautského institutu ve svém regionu;
forajsou party, které se o aktivity a projekty
v konkrétnim misté staraji; vice si o forech SIa o tom,
jak se do nich zapojit, mtZete preéist v Sipkové.
¢lanku z prosince 2019 (&) bit.ly/skauting-fora-SI)
Kluby dospélych - typ oddilu, ktery mtGze byt asi
nejsnazs$im pokracovanim zestarlého roverského
kmene (ma vlastni akce), sem patfiikluby nasich
oldskautii (sdruzené ve Kmeni dospélych).
Kluby rodinného skautingu - typ oddilu, ktery ve
sttedisku mohou zaloZit rodice s malymi détmi (¢asto
funguje i neformalné na zdkladé mezilidskych vazeb).

Nejste-li zrovna ¢lenem néjakého klubu, vét§inou ztistavate
registrovani piimo u svého stiediska (¢i oddilu), at uz piso-
bite na vzdélavacich akcich, dal$ich projektech, ¢i tymech.

Pokud tedy vase roverské obdobi dozniva, nevéste hlavu -
jestévas toho hodné ¢ekd. Vérim, Ze skauting vam bude iv do-
spélosti trvale prinaSet radosta pocit naplnéni.

POSLANI DLE STANOV JUNAKA — CESKEHO
SKAUTA, Z. S., HLAVY PRVNI, CL. 1

Junak - ¢esky skaut, z. s., je dobrovolny, nezavisly a ne-
politicky spolek, jehoZ poslanim a ic¢elem je - vsoula-
du s principy a metodami stanovenymi zakladatelem
skautského hnuti Robertem Baden-Powellem a zakla-
datelem c¢eského skautingu A. B. Svojsikem - podpo-
rovat rozvoj osobnosti mladych lidi; jejich duchov-
nich, mravnich, intelektualnich, socialnich a téles-
nych schopnosti tak, aby byli po cely Zivot pfipraveni
plnit povinnosti k nejvyssi Pravdé a Lasce; sob¢ sa-
mym; bliznim, vlasti, celému lidskému spole¢enstvi
aprirodé. x



Rangers a roveri,
budoucnost
skautingu

ONDREJ VOKAL - VOKIN
nacelnik Junaka - ¢eského skauta

V roce 2021 se v nasi organizaci registrovalo p¢ét
a ptl tisice benjaminki, téméf dvacet t¥i tisic zabi-
¢ek, svétlusek a vl¢at a patnact a pil tisice skautek
a skautti. Roverské obdobi je zajimavéjsi sledovat
podle véku nez podle registra¢ni kategorie. Po¢i-
tejme tedy s necelymi sedmi tisici ¢lenek a ¢lent ve
véku mladsich rangers a roveri (15-18 let) a s osmi
tisici ¢lenkamia ¢leny ve véku starsich rovert (19-26
let). Zajimavé je, Ze z vékové kategorie mladsich ro-
verd se méné nez polovina z nich registruje ve vy-
chovné kategorii rangers a rovefi (zbytek pravde-
podobné vyuziva kategorii ,ostatni“ a také ,,skaut/
skautka®).

Nejvice mame v organizaci desetiletych, téch
je pres pét tisic. Zastoupeni star$ich ¢lentd se sni-
zuje — naptiklad patnactileti tvofi necelé tii tisice.
U dvacatnikt klesd jejich celkovy pocet vorganizaci
pod tisicovku, nad kterou uz se Zadny starsi ro¢nik
nevyskrabe. Dalsi velky pokles nastava na hranici
pétactyricetilet véku nasich ¢lenti a ¢lenek. Ze statis-
tik vyplyva, Ze nejvice o nase ¢leny a ¢lenky pricha-
zime v obdobi, kdyZ je jim mezi 12 a 20 lety.

Myslim si, Ze odchazeni déti ve star§im skaut-
ském a mlad$im roverském véku je néco, na co by-
chom se méli zamérit, a vidim pro to dva hlavni
divody:

Jednaé se o kli¢ové obdobilidského vyvoje, kdy
dospivame. Nejprve fyzicky a postupné i du-
$evné. Mimo jiné siutvarime a pfijimame hod-
notovyramec pro nase dal$ijednani. Navazujeme hlu-
boké mezilidské vztahy. Hleddme své misto ve svété
azjiStujeme, co chceme délat, do ¢eho chceme nasmé-
rovat svoji energii. Avtéto dobé bychom my, dospéli
privodci ve skautském hnuti, méli chtit zavrsit skaut-
skou vychovu nasich dospivajicich. Proto je dtlezité,
abychom svym svéfenctim byli pravé vtomto véku na-
blizku. Abychom pfi formovani jejich Zivotnich po-
stoji podporili vyvoj jejich vztahu ke skautskym
ideadlim. Abychom spole¢né s nimi hledali nejvyssi
Pravdu a Lasku stejné tak, jako jsme je s nimi hleda-
li v Sestce vl¢at a ve skautské druziné. Skautska vy-
chovatrva az do konce roverského véku.

Zustane-livorganizacivice mladsichistar-

$ich rovert, budeme schopni snaze uko¢i-

rovatrist organizace. Je pravdépodobné, ze
vice ¢lentl v nejlep$im véku pro vedeni oddild pti-
rozené povede k naristu poctu vedoucich oddila
a lidi pri vedeni oddilt. To nam pomtize lépe uspo-
kojit poptavku kluki a holek po skautovani a snad
i trochu ulevit tém vedoucim, kteri se z vlastniho
pocitu zodpovédnostivii¢i skautskému hnutia svym
¢lentim a ¢lenkdm vénuji oddilim vice, nez je jim
prijemné. Zatim se pti zvladani rtstu ¢lenské za-
kladny zaméfujeme predev§im na dil¢i opatfeni,
jakoje zvySenipoctuvzdélavacich kurzi, odstrano-
vani prekazek pro ziskani skautského vzdélani ¢i
zakladaninovych oddild. Stejného efektu ale mtze-
me docilit i vy$$im poctem ¢lent ¢i a ¢lenek, ktefi
budou pfipraveni pfijmout vyzvu stat se skautsky-
mivedoucimi.

Tticatnici, ¢tyficatnici, rukunasrdce, kdo z vas bys-
te o sobé ted rekli, Ze jste v osmnacti byli dospé€li?
Kdo jste védéli, co chcete délat, kam jit na $kolu, ja-
kému se vénovat povolani, v ¢em podnikat? Ja jsem
to kazdopadné nevédél... A ted si predstavte, Ze od
vasich osmnactin uteklo pét, deset, dvacet, tficet
a vice let. Mezitim se svét stal mnohonasobné kom-
plikovanéj$im a méné predvidatelnym. Dospivame
pomalejinez nasi pfedci. Musime se toho nauditvic,
neZ museli oni.

Mili vedouci oddilti, stfedisek a jejich pomoc-
nici, mam na vas velkou prosbu. Pfectéte si pod od-
kazem na této strance doporuceni a zjisténi Rover-
ského odboru. Vénujte celou stfediskovou radu svym
rangers a roverum. Respektujte je jako samostat-
nou vychovnou kategorii a dejte jim stejnou pé¢i, ja-
kou davate svétluskdm, benjaminktm nebo skau-
tlim. Oni sito zaSlouzi (pojdme jim to roverské heslo
takhle pékné s laskou otocit) a budou to skautskym
idealtm vracet, aZz budou sami pfipraveni.

* Celou Zpravu o registraci 2021 si miiZete
precistve Skautském zpravodajstvi. Pfipravil
jiprovas tym Jerryho, organiza¢niho
zpravodaje Vykonné rady.

* Rovering v15 bodech je dokument, ktery vam
vystizné shrne vSe podstatné o roveringu.
Chcete-li zaéit pronikat do svéta rangers
aroverd, za¢néte tfeba zde.

of Pieltéte sizavéry Roverského priizkumu
(@ roverskypruzkum.skaut.cz), ktery
nékolik let pfipravovala skupina
dobrovolnikd pfi Roverském odboru. %
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ALENA BYSTRONOVA - JESKYNKA
Vedouci v 5. oddile Zizalky z Havifova.
Maéama 2 déti. Bavi ji priroda

a turistika. Skautuje od 3 let.

Skauting se
’ Ve o) °
da prizpusobit
potrebam
kazdého ditete
Dominik, Karel a Marek — tri
ucastnici skautského tabora.
Na prvni pohled ptisobi
jako soucast skupiny, na
druhy ale prekonavaji velké
bariéry. Porucha autistického
spektra, kazdodenni aplikace
rtistového hormonu injek¢nim
perem a pohyb s pomoci

voziku —i s témito omezenimi
se dad tabor zviadnout!

Klasicky skautsky tabor s prevazné ,neskautskymi“ dét-
mi je vzdy vyzvou. A co teprve s détmi se zdravotnim ome-
zenim. Tak tomu bylo letos v1été i vnasem oddile. Chceme
ukazat, ze skauting je opravdu pro vSechny a témér nic ne-
niprekazkou.

PORUCHA AUTISTICKEHO SPEKTRA JE

VYZVOU JAK PRO DITE, TAK PRO VEDOUCI

Dominik (111et) s poruchou autistického spektra byl oprav-
du naroény. U autistickych poruch je naruseno fungova-
ni ve tfech zakladnich oblastech. V oblasti socidlnich do-
vednosti se jedna o sniZenou schopnost navazovat vztahy
s ostatnimi, o nepochopeni pravidel socialniho fungovani,
nedostatek socialné-emocni vzajemnosti a neschopnost
vyuzivat neverbalni chovani jako prostfedek k dorozumi-
vani. Vkomunikaci témto lidem obvykle chybi gestikulace
¢i ji neuméji stoprocentné vyuzivat. Obzvlasté neverbalni
komunikace pro né predstavuje problém. Maji také ome-
zenou schopnost fantazijni hry (at uz samotné, nebo v ko-
lektivu) a problém zahajovat a udrzovat konverzaci. Domi-
nik mél nejvétsi problém pravé s navazovanim kamarad-
stvia s komunikaci.

Spousta déti nedokazala pochopit, Ze je prosté jiny,
anékdy mu, bohuzel, délaly naschvaly a zbyteéné ho roz¢i-
lovaly. Dominik ale dokazal déti provokovat i sdm nejriz-
néj$imrypanim. A pak mu to nékdo vratil a byl problém. Na-
priklad mu vymysleli pfezdivku, ktera se mu nelibila, a vo-
lali tak na né;j. A tak bylo na dennim poradku vysvétlovani
situace ostatnim, Dominikovo uklidfiovani a usmifovani.
Zpétné si fikam, Ze jsme si moZzna hned ze startu méli Do-
minika vzit bokem a détem to mezitim poradné vysvétlit.

Co Dominika bavilo, u toho nemél problém fungovat.
Nastupy zvladal také v pohodé. Mensi problém predstavo-
vala sluzba v kuchyni, kde byl hodné nemotorny, takze se
vétSinou rypal v hliné v lese nebo stavél domky skritktim.
Nejradéji travil ¢as sam, v lese, kde m¢l sviij klid, a to pro-
sté k jeho poruse patfi.

S maminkou jsem byla ale v kontaktu po celou dobu.
Popisovala jsem ji, co se déje, a podavala informace pti vét-
§ich problémech. Sama vSak prohlasila, Ze nas obdivuje za
nas$isnahuatrpélivost, protoZe pro néj muselo byt tézké byt
s cizimi détmivtaborovém prostiedi, a tak mél vykyvy ¢as-
téji, nez bylo bézné. Dominik byl totiz poprvé na tak dlou-
hou dobubez rodiny, proto jsme v§ichni méli strach, jak to
zvladne. Onirodice to v§ak vzali skvéle a brali to jako dob-
rodruzstvi. Ptijel domd nadseny.

| PO ONKOLOGICKE LECBE LZE TABORIT
Dal$im ditétem, které mélo specialni potteby, byl Karel
(91et) se shuntem (umeéle vytvorenou spojkou, ktera umoz-
nuje volny tok tekutiny v organismu) po onkologickélécbé.
Krom zvysené opatrnosti, aby se mu nestal iraz hlavy (ne-
dovolilijsme mu hrat fotbal anijiné sportovni hry, budto se
dival zbezpeéné vzdéalenosti, anebo byl vkuchyni ¢ive svém
stanu), fungoval uplné standardné a etapovku plnil také
bez problémi. Na tdbofe méli kamaradku z domu, a tak se
citilbezpec¢néjiion.

S détmi vychazel bez problémii. Ony védély, Ze méa
v hlavé ,hadi¢ku“ a nesmi se do ni prastit, a samy ho i hli-
daly, aby se tak nestalo. Bylo potieba kazdy vecer prova-
détaplikaci ristového hormonu vinjekénim peru. Janebo
zdravotnik jsme s nim chodili do zdravotnického stanu,
kde dostaval k dispozici dezinfekéni ubrousky a vSe si sam
obstaral. Natahl si pero, pichl, vyménil jehly. Pro mé to byl
neskuteény zaZitek a ma muj obdiv, protoZe ja sama mam
pri manipulaci s jehlami celkem problém, takze jsem byla
rada, ze tohle zvlad4 sam. Jedinym problémem byla zvéda-
vost déti. Vadilo mu, kdyZ se na néj chtéli u aplikace divat.

Pro Karla se také jednalo o prvni tdbor a od jeho ma-
minky jsem dostala zpétnou vazbu, Ze byl ispésny a on se
vratil spokojeny.

DETSKA MOZKOVA OBRNA

Jezdi s namii Marek (29 let) s détskou mozkovou obrnou,
kteryjeupoutanynavozikatrpilehkouretardaci. Na tabor
ho doprovazi jeho mama alias vedouci, ktera se o néj z de-
vadesati procent postara sama. Obcas jej nékdo ze starsich
preveze z jidelny na h¥isté nebo ke kuchyni. Ostatni déti
Marka vsak spise prehlizely. Nékdy si s nim prisly dat pla-
caka, jindy se zeptaly, jak se ma. Ale vétSinou jen taci, ktefi
uz Marka znaji déle. Novacci moc nevédéli, jak se k nému
chovat, nékterise bali, nékteri mélirespekt, i kdyz jsme jim
tikali, Ze se bat nemusi, Ze je jen ,velké dité“.



FOTO: PETR CIZEK - PESL

Snazila jsem se Markovi vZdy vymyslet néjaky jedno-
duchy ukol, aby se vice zapojil do taborovych procesi. Na-
priklad jsem mu dala do ruky §krabku a na klin polozila dvé
brambory. Neoskrabal sice sam nic (kvili nemoci ma i po-
stiZzenéruce aomezenou hybnostvnich), ale aspon to zkou-
Sel a citil se uzite¢ny. Nebo mu pomohla pravé jeho mama,
kteraloupala brambory za néj, a onjiz oloupané brambory
podaval dal.

Taboristé mame prakticky bezbariérové - velkou rov-
nou louku. Marek s rodinou maji vét§inou vyhrazeny dva
stany zkraje taboristé, takZe neni problém se s vozikem né-
kam dostat (k ohnisti, ke sprchdm, na h¥ist¢). Letos jsme
postaviliiteepee, takze Marek s mamou dostali k dispozici
vice prostoru pro bézné ¢innosti (oblékani, hygienu, ukla-
danido spacéku...), nez by méli ve stanu.

CELKOVE HODNOCENI A MUJ POCIT Z TABORA?

Na tabor jsem se nijak specialné nechystala, i kdyz jsem
se bala, Ze dopadne fiaskem. Moje kamaradka ma syna
s ADHD, s podobnymi vykyvy nalad a s dal§$imi omezeni-
mi, takze jsem tak trochu spoléhala na to, Ze uz vim, jak
s kluky jednat. U Karla jsem byla od maminky informova-
na, ze vSe zvlada sam a je samostatny. Jen jsem se zajimala
o mozné komplikace se shuntem a jak je poznat.

Neprislo mi, Ze by to bylo az natolik naro¢né, abych se,
bytijen nékdy, citila ,na pokraji sil“, ale nejleh¢i to také
nebylo. A to se mnou na tabore byla ma vlastni mald dcera,
kterd potfebovala svou péc¢iarezim. Nikdy jsem sinepfipus-
tila, Ze to nezvladnu. Spise jsem sitikala, jestli byl opravdu
dobrynapad bratna tdbor Dominika bez nonstop asistenta
nebo ¢lenarodiny, kterého by znal a pfedstavoval by pro néj
jistotu. Zaroven jsem premyslela, zda ho propristé nezara-
dit do programu s benjaminky, ktefi maji jednodussi pro-
gram. Mozna by mu to vyhovovalo vice.

Tento tabor mé zase utvrdil vtom, jakjeivdnes$nidobé
postizeni¢izdravotni omezenivelkym tabu, pokud nikoho
takového vedouci nebo ¢lenové nemaji v nejblizsim okoli.
Nejvice to $lo poznat pravé u Marka. A proto je potfeba uka-
zat, Ze i kdyz je nékdo trochu jiny, neni tieba se jej stranit,
bat ¢i na néj koukat mezi prsty. I takovy ¢lovék je hoden
bézného zivota s béZnymi zajmy a zazitky, kterymi skau-
ting a tabofenijsou. x

Pozn.: Jména déti byla pro potreby ¢asopisu zménéna.

RECENZE

Hry se zemi,
vzduchem, ohnem
a vodou

MARTINA FIDLEROVA - PLAMY
=\ Cerstvé skautska mamina hledajici tipy
~ na zabaveni svého pisklete v prirode.

Dalsi z nékolika knih s tipy z lesni §kol(k)y na aktivity pro
déti je na svété. Jeji autorka, Jane Worrollova, spole¢né
s ilustratorem Peterem Houghtonem, jsou privodci lesni
$koly a spolu vedou lesni krouzek pro déti z Londyna a oko-
li. Kbudovanipevného vztahu s pfirodou neznajilepsi zpt-
sob, nez si uzivat zabavu primo v jejim stfedu. A presné na
toto je publikace zamérena.

Na prvnich stranach nas nejprve seznami s tim, jak
jsou Zivly spjaty s ¢lovékem a jeho kulturou, proc je pro nas
pobyt v prirodé dilezity a co je vlastné lesni §kol(k)a. Ne-
chybi také stru¢ny radce s nékolika doporuéenimiabezpec-
nostnimi opatfenimi.

Ctyti kapitoly obsahuji celkové 20 velice kvalitné pro-
mySlenych aktivit, které se vazou k jednomu ze ¢ty Zivla.
U kazdé aktivity je kladen zvlastni diraz na vypravéni pii-
béht a predstavivost — kazda kapitola obsahuje ptibéh pro
navozeni spravné atmosféry. Najdete zde i tipy a triky, co
na aktivitu pouzivat a co ne, co vyuZit z pfirody apod. Ne-
chybi prehledné tabulka, kde je uvedeno misto, kam se akti-
vita hodi, pro kterou vékovou skupinu déti je uréena, na co
je aktivita zamérena a co v$e je k ni potfeba. Aktivity také
provazijednoduché obrazové navody. Na konci kazdé z nich
najdete priklad, jak ji zakoncitajakjilze s détmizhodnotit.

Podle mého nazoru by tato publikace mohla doplnit od-
dilovou knihovnic¢ku a stat se tak skvélym pomocnikem p¥i
tvorbé netradi¢nich aktivit ve spojeni s prirodou.

Ackoli autoriuvadéji, Ze aktivity jsou uréeny spise pred-
$kolnim détem, mné jejich naroénost prijde vhodnaipro vl-
¢ata a svétlusky. Nicméné publikace mtiZe prinést inspiraci
i pro program skautt a skautek, naptiklad pfi praci se stez-
kami, které jsou na symbolice Zivli postavené.

Knihu hodnotim velice kladné, nizky pocet aktivit kva-
lité neubird, spiSe naopak. Zaroven je pojata trochu jinak nez
klasické svazky s navody her nebo
dal$ich aktivit.

Pfedstaveni vSech obsazenych
aktivit skrze pribéhy a vypravéésky
tén v détech probouzi fantazii, coz
jim pomédha v navazani davérného
a zodpovédného vztahu s prirodou
a zaroven podporuje pocit souna-
lezitosti a spolecenstvi. A toto po-
jeti ji déla velice ¢tivou i pro oddi-
lové vedouci. %

1lry se zemi,
wzduchem, ohném

@ Hry se zemi, vzduchem, ohném avodou - Zivlyvlesni skol(c)e
(Jane Worrol, ilustrace Peter Houghton, KAZDA,s.r. 0., 2021)
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ALENA REJSKOVA - AJA
Studentka nutriéni terapie, skautka
pochazejiciaz z daleké Ase, milovnice
bezobalovych obchodti, vege jidel, jogy
a s laskou ptipravované kavy.

Jak na
udrzitelnéjsi
(skautské) akce?

Nova prirucka odboru Skauti
na Zemi inspiruje k organizaci
environmentdlné setrnéjsich
vypray, tdaborii a velkych akci

Jste z téch, kterym se zamlouva vize skautskych akei,
které se budou potadat v duchu Setrného pristupu

k prirodé, ale nemate tuseni, jak se k ni ptiblizit?
Zajimate se o udrzitelnost, ale mate pocit, Ze by
va$e predstavylidé kolem vas neptijali s nadSenim?
Chybi vam inspirace nebo jste uz zacali, ale nevite,
jak dal? Vtom ptipadé bych vam rada predstavilanové
vzniklou pfiru¢ku PUSA pro svét: Prirucka udrZitelnych
skautskych akct, ktera by vam mohla na vasi cesté pomoct.

CO V PRIRUCCE NAJDETE

Ptiruc¢ka udrzitelnych skautskych akeci vznikla v dilné
odboru Skauti na Zemi a je ¢lenéna do dvou hlavnich ¢as-
ti. V prvni autorky rozebiraji, jak o tématu udrzitelnos-
ti a jeho aplikovani komunikovat mezi sebou v tymu ve-
doucich / organizatort, s ic¢astniky, a nakonecipartnery
akce / externisty. Tato ¢ast je dilezita, predevsim pokud
potfebujete ziskat trochu motivace a sebejistoty k pred-
loZeni svych napadi ostatnim ¢lentim tymu. Také vam to
trochu pomize uvédomit si, Ze je fajn popovidat si o né-
kterych vécech s i¢astniky uz pred danou akci. Naptiklad
je upozornit, Ze se chystate sestavit vegetarianské menu.
Mé osobné preéteni téchto nékolika prvnich stran snad ko-
neé¢né donuti navrhnout u nas v oddile, abychom pted ta-
borem néktera opatienivedouci k Setrnosti zavedli. Zbyva
uZ jen sebrat néjakou silu k tomuto velkému kroku a vrh-
nout se do toho.

V druhé poloviné priruc¢ky najdeme pét katego-
rii - misto konani, jidlo, drogerie a osobni hygiena, mate-
ridlni zajisténi, ceny a upominkové predméty. Jde o prak-
ticky zamétené kapitoly plné napaditych rad a infoboxi,
které vam mimo jiné objasni fakta napt. o ekologickém
zemédélstvi, dopadech riznych aktivit, certifikacich atd.
Kromé infoboxt najdete v kazdé
kapitole i nékolik citaci, ve kte-
rych vedouci oddild anebo orga-
nizatoiivétsich akei sdili své zku-
Senosti z praxe. V ptrirucce také
muiZeme najit velké mnozZstvi od-
kaztnazdroje s dal$imiinforma-
cemiainspiraci. Lze ji tedy i pou-
zit jako jakysi rozcestnik, ktery
nam ukaze, kde vSiude miZeme
hledat, pokud se o daném tématu
chceme dozvédét vic.

MISTO KONANI

Pro mé osobné ponékud pokrocilejsi kategorie. Provas ale
nemusi byt! Zde totiZ velmi zalezi na tom, jaké mate v re-
gionu, kde chcete poradat akci, moZnosti vybéru. Kromé
samotného mista je zde zahrnuté i doprava a nakladani
s odpady. Zejména nakladani s odpady vnimam ja osobné
jako docela velkou slabinu spousty akci. Casto totiZz vidam,
Ze je sice snaha ze strany organizatort dodat kose na t¥i-
dény odpad, bohuzel ale ztroskota na $patné logistice pti
nasledném vyvazeni odpadd do popelnic. To je v pfipadé
tridéného odpadu sice $koda, vice mé to ale mrzi u kom-
postovatelnych jednorazovych obald. Uz nékolikrat jsem
zaZzila, Ze je nebylo moZné vyhodit jinam nez do smésné-
ho odpadu, coz je pro zivotni prostfedi potencialné horsi,
nez kdyby se vyuzily jednorazové plastové obaly. Nejlepsi
variantou je vS§ak co nejvic vzniku jakéhokoliv odpa-
kapitoly je potieba dobfe planovat a zvazit, jaké
moznosti ve vztahu k udrzitelnosti oteviraji rtiz-
né typy akci. Pro skautskou konferenci mize da-
vat smysl vybrat budovu s Setrnym provozem. Na-
opak nejodpovédnéjsi cestou pro vikendovku vzdé-
lavaciho kurzu mohou byt prosté podminky odlehlého

srubu s minimem vybaveni.

JibLo

Veskeré planovanikolem jidla mtGZe byt docela sloZité a moz-
na vam chvilku bude trvat, nez se ponofite do viech jeho
souvislostia prijdete na to, co vam funguje. Nenechte se ale
urcité odradit, pokud se vam napriklad néjaka surovina
zkazi, protoze jste nevédéli, jak ji spravné skladovat. Pris-
té siuz budete jistéj§ianestane se to. Nezoufejte ani kdyz si
v dobré vife date praci s pripravou pestrého a plnohodnot-
ného veganského jidelnic¢ku, ale Gcastnici to neoceni, ba
naopak. I na to miZe dojit. VZdy je tieba respektovat a brat
vrozumné mife ohled na individualni potfeby jednotlivct
a zacit s prechodem na udrzitelnéjsi jidelni¢ek postupné.
Kompromisem by mohla byt pfevazné vegetarianska stra-
va, kdy k nékterym jidlim dodate¢né piidate maso pro ty,
ktetiho budouvyzadovat, a jiné zpestieni pro ostatni, aby
nepfisli zkratka. Do tortill tak miizete nakrajet Sunku pro
masozravce a tfeba syr pro vegetaridny. Spotiebu masa diky



tomu snizite, zaroven snad nikdo nebude vyloZené nespoko-
jeny. Dobré je se také zeptat pfedem tcastniktinajejich pre-
ference a podle toho vyhodnotit situaci a zvazit své moznosti.

DROGERIE A OSOBNi HYGIENA

Sem miZeme zaradit pouzivani Setrnéjsich prirodnich
mycich a ¢isticich prostfedkt. Uplné nejlepsi je kombina-
ce 4 véci, které neni az takovy problém sehnat bezobalové
nebo ve vét§ich balenich. Mam na mysli jedlou sodu (na od-
stranéni pachi a ¢isténivseho mozného od trouby pies pfi-
palené nadobiaz po vany a sprchy), ocet (jako dezinfekéni
prostfedek), kyselinu citronovou (navodnikamen, jako les-
tidlo do myc¢ky nebo misto avivaze) a popf. puer (na pranibi-
1ého pradla, ¢isténi WC a odtokti umyvadel nebo sprch). Za-
mysleme se proto nad tim, jestli potfebujeme kupovat riizné
drahé vlhéené ubrousky na omyvanipovrchii, nebo jestli si
nahodou nevysta¢ime tfebas octem. Setrnéjsi drogerie ani
nemusi byt finanéné naro¢néjsi. Priuklidu a hygiené si to-
tiz vystacite opravdu jen s nékolika zakladnimi surovina-
mi, jak jsem se uz zminila vySe. Dal§imoZnou variantou je
koupit Setrny univerzalni ¢isti¢. Myslete i na jar na nadobi.
Z vlastni zkuSenosti mohu Fict, Ze u téch Setrnéjsich vam
podékuje i vase pokozka na rukou.

Dale upfednostnujte pouzivani rtiznych latkovych ha-
der, které mate doma, pred nakupovanim roli kuchynskych
utérek, pokud je to mozné. Poslednivéc, kterou bych zde vy-
pichla, je plytvani vodou. K tomu by mohly alespoii trochu
dopomoct motivaéni cedulky ¢i statistické tidaje o spotiebé
vody vhodné umisténé vumyvarnach a u mista, kde se myje
nadobi. Ja sama se musim aZ zastydét, Ze jsem nad plytvanim
vodou nikdy moc nepfemyslela. Pak jsem ale vidéla u kama-
radkynabyté cedulku s ndpisem: ,Neplytvejvodu, bez nineu-
délaskavu.“ Doted'sinaniobcasvzpomenu aalesponi trochu
vody diky tomu usetfim. I takové drobnosti mohou pomoct.

MATERIALNI ZAJISTENI
Zde je snad skoro nejdtlezitéj$i nezapominat na zasadu
»Vyuzij, co uz mas“. Obecné pti premysleni o materialu je
dobré mit na paméti bezodpadovou pyramidu. Proto se ne-
bojme si néco piijéit, sami vyrobit nebo opravit a pred ka-
zdym nakupem se zamysleme, zda je pofizeni dané véci
opravdu nezbytné. Dale je dobré mit ptehled o materialu,
kteryuz mate, a udrzovat ho vdobrém stavu. Vétsina téch-
to zasad vam miZe pomoci uSetfit penize, které pak miiZe-
te investovat do kvalitniho materialu, jehoZ zakoupeni je
nezbytné. Pro vice konkrétnich tipti vas odkazuji na tuto
kapitolu v priruéce, mné naptiklad koneéné objasnila, co je
to FSC (Forest Stewardship Council) certifikace a pro¢ ne-
nivposledni dobé az tolik davéryhodna.

CENY A UPOMINKOVE PREDMETY

Urcité budete souhlasit, Ze ceny a odmény jsou tématem
samy o sobé, aniz bychom k nim museli pfidavat aspektudr-
zitelnosti. Na druhou stranu pokud se ptijejich vybéru bu-
deme snazit chovat Setrnéji k planeté, miZeme sitim vlastné
ipracisjejich nakupovanim a vymyslenim trochu usnadnit.
Je moZné napfiklad zkusit sniZit mnoZstvi cen a upominko-
vych predméti a/nebo upozadit jejich materialni rozmér.
Uziteéné muze byt komunikovat se samotnymi Géastniky,
vysvétlit jim nas postoj a zeptat se jich, co by se jim samot-
nym hodilo. Vnasem oddile ob¢as né¢které odmény fesime

BEZODPADOVA PYRAMIDA

Zvai, jestli danou véc potfebujes.
Znovu pouzij, co mas.
Opray, co uz mas doma.
PUjé si.

Vyrob si sam.

Kup pouiité.
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tak, Ze nechdme détivybirat z véci, které doma vytridilive-
douci (samozfejmé se musi jednat o zachovalé a stale hez-
ké predméty.) Dalsi skvélou variantou je darovani zazitku
nebo praktickych véci, které icastnici spotfebuji - napt.
pfirodniho mydla nebo vhodné zvolené potraviny (napft.
suSenych kiizal, fairtrade ¢okolady nebo ¢aje). Nezapomi-
nejte také, ze nékteré predmeéty jako plechacek nebo ter-
mohrnek sice vypadaji jako prakticky darek, pokud je ale
date skupiné, ktera tyto véci uZ doma pravdépodobné ma,
mine se dobra myslenka ué¢inkem.

KRUCEK PO KRUCKU

Tim jsme sishrnulivSechnykategorie a ted'se vratim k tomu,
cona zacatku priruc¢ky samy autorky doporucuji. Zminuji, Ze
jevhodnéjsizacit pozvolnaavybratsi, co je vam nejblizsi.

horizont e eko rubrika
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Az si pak budete trochu jisti, napft. jak neplytvat bé-
hem akce jidlem, mtZete zadit fesit t'eba to, Ze by se
vam libilo nakupovat vice lokalni suroviny. Ur¢ité je
hodnotnéjsivolit na za¢atku ty nejjednodussi véci, kte-
ré vas organizac¢né uplné nezatizi, zaroven ale budou
mit pomérné velky efekt. Ja bych tfeba zvolila sniZeni
masa v jidelni¢ku nebo nakup ekologickych ¢isticich
prostiedktia mydla, obzvlast navypravy pod stan a ta-
bory. Schvalné, zkuste se ted na chvilku zamyslet, co
byste si pro zac¢atek vybrali vy. A myslete i na to, co je
pro vas zajimavé - co by vas bavilo resit?

Samoziejmé, Ze ne vSechna opatfenilze lehce ap-
likovat na kterykoli typ akce. Na tabore, kde mate sto
déti, se vam asi nebude chtit rdno vypravit nakupni
¢etu cyklistti a jet do obchodu na kole, abyste snizili
svoji uhlikovou stopu. Zarovenl to neznamena, Ze po-
kud mate tabor, kde je déti Sest, méli byste automaticky
délatvsechno proto, abyste nejezdili nakupovat autem.
Neninutné snazit se délat vSiechno hned na100 %. Po-
kud budete postupovat pri tvorbé udrzitelnéjsi akce
pozvolna a zarazovat jednotlivé kroky rozvazné, ur-
¢ité tim mutizete mnohé zménit. Také nezapominejte
na to, Ze vase snaha miiZe mit vliv na aéastniky akce
nebo ostatni ¢leny organizaéniho tymu. I to je davod
k radosti z dobfe odvedené prace.

PAR SLOV NA ZAVER

V poslednich fadcich bych chtéla apelovat i na ty, kte-
fisi mozna po precteni prvniho odstavce poklepali na
celo ateklisi, pro¢ zase nékdo tu udrZzitelnost vytahu-
je. Starost o prostfedi, vnémz Zijeme, by dle mého na-
zoru méla byt néé¢im naprosto prirozenym. Zejména
pro nas, kteti se snazime svoji tro§kou prispét k vede-
nidéti k néjakym uslechtilym idedliim a tvorenilepsi
spole¢nosti, ve které se k sobé lidé budou chovat hez-
ky, navzajem si pomahata nebudou se snazit ,,urvat si
co nejvic pro sebe®. Pokud vam tedy snahy vedouci ke
zvy$eniudrzitelnosti skautskych akcinejsou na prvni
pohled az tolik sympatické, zamyslete se alespon nad
jednotlivostmi, se kterymi souhlasite. Mozna zjisti-
te, Ze tifeba v Zadném piipadé nehodlate logisticky fe-
$it, aby mél kazdy svoji krabi¢ku na jidlo a lahev, do
kterych jim date svaéinu a piti. Na druhou stranu vam
dava smysl nekupovat détem tisic drobnych odmén
a misto toho poridit kazdému jednu drazsi véc, kte-
rou opravdu vyuziji.

Délejte jednoduse to, co vam osobné ptijde smy-
sluplné a je pro véas realné proveditelné. Sdilejte své
mysS$lenky, napady a vychytavky s ¢leny z jinych od-
dilt a stfedisek a vyslechnéte si ty jejich. MiiZete pro
to vyuzit napriklad facebookovou skupinu Udrzi-
telné skautské akce (@ bit.ly/fb-PUSA), ktera vznikla
pfimo pro tento Géel. Pro tvorbu programu bych vas
pak jesté odkéazala na nékteré z metodickych priru-
¢ek Skautd na Zemi (@) nazemi.cz/metodiky). Uréité
v nich najdete spoustu inspirace, jak s détmi mlu-
vit o tématech tykajicich se napt. détské prace, fast
fashion nebo ni¢eniZivotniho prostiedi. Vétim, Ze se
toho vzajemné miZeme hodné naudit a pfispét svoji
troSkou k tomu, abychom Zili na zdravéjsi a k Zivotu
privétivéjsi planeté. x

ROSTISLAV FOJTIK - NATAN
Mnoho let vedl oddil skaut,
nyni se vénuje vl¢atim
alektorovanina CK a VK.

Patroni druzin
v oddilu skautu
a skautek

Na nasem letoSnim tabofe oddilova rada fesila, jak pokra-
¢ovat s druzinami. VSichni dosavadni radci uz presluhova-
li akvtli pandemii nestacdili predat vedenidruzin svym na-
stupctim. Navic online skautovani odradilo ¢ast potencial-
nich kandidatt. Ve vech tfech druzinéch se tedy novymi
radci stali ho$ive véku 12 let. Zvladnou to sami? Vzdyt vlast-
né druzinovy systém ani poradné nezazili.

Odchazejici radci prisli s ndpadem, Ze budou svym na-
stupcim poméahat. Ustanovili jsme tedy pro kazdou druzinu
patrona. Funkci, kterou jsme za ¢tyficet let v oddile nepo-
tfebovali, protoZe nastupnictvi se délo prirozenym vyvo-
jem. D¥ive vzdy hosi zili s druzinou nékolik let az do doby,
kdy svymi schopnostmi, dovednostmi, vhodnym vékem
a prirozenou autoritou dospéli do role radci. Letos jsme si
museli poprvé stanovit, jaka je anenirole patrona druZiny.
Doslijsme k zavéru, Ze by méla byt hlavné mentorska - po-
mociradcia druziné tam, kde si nevi rady. Na poéatku byt
iaktivnim pfidruzinové ¢innosti, ale radéji podobné jako
bézni ¢lenové druziny. Obcas zasdhnout, kdyZ rddce a dru-
zina néco uplné nezvladaji. Avsak vzdy citlivé a tak, aby se
nesnizovala autorita radce nebo radkyné.

Také se nam osvédcuje, pokud si patron po ukonéeni
schiizky na chvili sedne s raidcem a podradcem a prodisku-
tuji, jak se schiizka povedla a u ¢eho je naopak pristé po-
tieba zvolit jiny pfistup. Sta¢ina to i par minut. Tato zpétna
vazba mutize radctim velmi pomoci. Je rozhodné Zadouci si
iurdit, jaké postaveni patron druziny rozhodné nezastava.
Nenivedoucim aniradcem a druzinu nevede! Nerozhoduje
o tom, coajak bude druzina dé€lat! Nezasahuje zbyte¢né do
chodu druZinové schtizky.

Pro patrony se jako nejvhodné;jsijevi vék mladsich ro-
verl a rangers. Jsou pro tuto funkci obvykle dostate¢né
vyzrali a zaroven je$té mohou mit k ¢lentim druziny vé-
kové blizko.

Cim vice se radci a radkyné zlep3uji a ¢im vice se dru-
Zina sehrava, tim mén¢ je aktivni vystupovani patrona po-
tieba. Jeho poslani se poté miize omezit na mentora, ktery
se obcas objevi na schiizce, popovida si s radcem o dru-
ziné, sleduje z povzdali konani druziny, obc¢as poradi s fe-
vitu, u které je potfeba pfitomnost starsi osoby...

Zacinate se samostatnymi druZzinovymi schiizkami
vedenymi radci a radkynémi ve véku 12 az 15 let nebo
schtizky obnovujete? Zkuste jim pomoci prostifednictvim
patrontd druzin! Na zakladeé nasi zkuSenosti to miZu je-
diné doporudit. x
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JAROSLAV PETRIK - AUSTRALAN
Koordinator vychovnych zpravodajtina
ustfedi. Vede vl¢ata v Mnichovicich, kde
pravé vznika nové stfedisko. Zastupce
vidce Jesenické lesni $koly.

Na kazdeho
vedouciho je
treba se naladit

aneb Sest tvdfi vjchovné
zpravodajky

Pozn. Cldnek je uréen vychovnym zpravodajiim i vychovnym
zpravodajkdm bez rozdilu. V ¢ldnku tentokrdt pouzivdm Zen-
sky rod namisto béznévoleného muzského rodu.

Vychovna zpravodajka podporuje, inspiruje, rozviji a po-
maha vedoucim oddild vjejich ¢innosti. Na irovni stfedis-
kaje tojejinejdulezitéjsi poslani - vedle propojovani oddi-
14, podpory vzd€lavani jednotlivych ¢inovniki i celé stte-
diskové rady ¢i prindSeninovinek ze skautského svéta. Aby
mohla s vedoucimi oddild pracovat, potfebuje s nimi mit na-
staveny vztah vzajemné dtvéry - téZko bude pomahat néko-
mu, kdo jianipotradné nezna. Takovyvztah mize mit mno-
ho podob a vychovna zpravodajka v ném miiZe vystupovat
doucich, natom, jak dlouho a dobfe se znaji, co spolu prozili.

Pojdme se spole¢né zamyslet nad pfinosy vystupovani
vriznych rolich i riziky, na které je tfeba myslet. Né¢kolik
roli si pfedstavime na prikladu vychovné zpravodajky, ii-
kejme ji tfeba Minehava, a nékolika vedoucich fiktivniho
stfediska. Vycetrolijisté nenidefinitivnia budeme radi za
inspiraci od stavajicich vychovnych zpravodajek a zpravo-
daju (viz kontakt na konci ¢lanku).

STARE KAMOSKY

Vazku, souc¢asnou vedouci oddilu svétlusek, Mine-

hava zna odmalic¢ka. Vyrustaly spoluvoddile. Vaz-
kaje mladsi- kdyZ se Minehava stala viidkyni oddilu, byla
Vazka jesté skautkou. V roverském véku pak zadala Mine-
havé pomahat s vedenim svétlusek, az nakonec, kdyz se Mi-
nehavé mél narodit prvnisyn anavedeni oddilu uz neméla

¢as, Minehava oddil predala pravé Vazce. Znaji se opravdu
dlouho a opravdu dobie - prozily spolu nespocet tabort a vy-
prav, maji svij vlastniinterni humor a jsou to velmi dobré
kamaradky. Casto se navstévuji, Vazka ob¢as pohlida Mi-
nehavé déti. Pfirozené pfitéchto setkanich ¢asto probiraji,
jaktojdevoddile. Minehava se ob¢as prida ke svétlus§éi vy-
pravé nebo se ptijde podivat na schtizku. V§echny svétlus-
i oddilové prostiedi. Vazka ma v Minehavé oporu, je rada,
Ze se ji ob¢as muzZe zeptat na véci, se kterymi si nenf jis-
ta. Zaroven se ale neboji Minehav¢ obc¢as odporovat. Ve vé-
cech, ve kterych méd jasno, jde svou cestou. Minehavé to ob-
¢as neni po chuti, ale respektuje Vazku jako vedouci oddi-
luanenechatakovymirozporynarusitvzajemné piatelstvi.
Nékdy je pro ni ale ndro¢né udrzet rovnovahu mezi upiim-
nosti a pratelstvim. Jsou tfeba véci, které VaZce rad¢ji ani
nefekne, aby ji to nebylo lito - a pfitom by oddilu mohly
pomoci. Nadfazuje tak zachovani pratelského vztahu své
roli vychovné zpravodajky.

MENTOR

Zato s Liskou, vedouci oddilu skautek, je to trochu

jiné. Liska se pridala do stfediska po prestéhova-
nias$larovnou ke skautkdm vdobé, kdy Minehava uz vedla
svétlusky. Moc se proto nepotkavaly a neznaji se tak dobfte.
Liska oddil ¢erstvé ptebrala na poslednim tabofie poté, co
pfedchozi vedouci odjela studovat na rok do Svédska. Celé
to probéhlo trochu narychlo. Pfedchozi vedouci sice Lis-
ce predala spoustu svych materidld, ale ne Ze by byly zce-
la usporadané a ne Ze by Liska byla na vedeni zcela ptipra-
vena. Je proto rada, Ze ji Minehava nabidla coby vychovna
zpravodajka pomoc v prvnim roce vedeni.

Schazeji se pravidelné jednou za mésic. Minehava je
trpéliva a provadi LiSku celym skautskym rokem. UZ na ta-
bofejipostréila, atsis oddilovou radou ujasni vychovné cile
pro nasledujicirok a do konce srpna at maji hotovy plan od-
dilové ¢innosti. PfedloZeny plan pomohla vylep$it — napti-
klad promitnout vychovné cile do jednotlivych akei ¢i ur-
¢it garanty jednotlivych vyprav, na coz dévcata zapomnéla.
Navrhla také nékolik opatfeni k posileni druzinového sys-
tému v oddile. Pak pomohla Li$ce rozdélit ikoly pro prvni
dvé vypravy a poradit si ve chvili, kdy nékteré z nich nebyly
v¢as pripraveny. Ted LiSce pomaha naplanovat rozvoj =

FOTO: ARCHIV SEVYZ

’

ajové

chovni zpravodaj

vy

horizont eg



’

ajové

chovni zpravodaj

7’

v

O

ont

e
~
o

<

FOTO: ARCHIV SEVYZ

radkyn, véetné ¢innostiradcovské druziny a nastaveni dil-
¢ich cili k postupnému predavani zodpovédnosti za samo-
statnou ¢innost druzin.

Liska si pomocivelmivaziaaznekriticky ptijimarady -
ikdyZ by nékteré véci samaudélalajinak, rad€ji dd naradu
zkusenéjsi Minehavy. Ta si nékdy také klade otazku, zda
do toho Lisce nezasahuje az ptili§ a nepfebira tak na sebe
zodpovédnost za oddil jako takovy. Nékdy se ji podafi na-
bidnout vice riznych moZnosti a dat Lisce s oddilovou ra-
dou volnou ruku, aby si samy vybraly. Jindy ale neodola po-
kuSeninabidnout pouze to feseni, které je z jejiho pohledu
to nejlepsi.

INSPIRATORKA
Pro LiSaka, ktery vede vl¢ata, je Minehava hlav-
né velkou studnici napadii. Neustale srsi energii
a vzdycky, kdyz se s ni vidi, ma najednou vic chuti do dal-
§iprace. Jakoby mu dobijela jeho skautské baterky. Setkani
snijsouvzdyradostndaikdyzsnisam kontaktnevyhleda-
va, je rad, kdyzZ se ji po strediskové radé mize vyptat, ¢im
ozivit plan oddilové ¢innostivdal§im skautském roce nebo
na par tipt narukodélky na zimu. Minehava ma totiz vzdyc-
ky néco vrukavu - ¢asto fekne ,Zrovna jsem Cetla...“ nebo
»Pravé jsem objevila na strankach jiného oddilu bezva ak-
ci...“Nema sice zku$enostis vedenim vl¢at, kterd jsou piece
jenjina neZ svétlusky, ale to nevadi. Pro radu s vedenim se
Lisdk radéji obrati na svého predchiidce, ale vinspiraci pro
oddilovou ¢innost je Minehava nedocenitelna. Promlouva
s ni nejcastéji po stfediskovych radach, staci se zeptat jed-
nu nebo dvé konkrétni otdzky a ndpady jsou na svété. Mi-
nehavé spiSe vyhovuje, Ze je LiSdk samostatny a s vl¢aty tak
nema tolik prace jako napriklad se skautkami nebo skauty.
Na druhou stranu toho o vl¢ackém oddilu mnoho neviane-
dohlédne tak na vnitfni atmosféruvoddile, vztahy mezivl-
¢aty a jejich vedenim ¢ina vzdélavania rozvoj vedoucich.

VRBA

Roversky kmen je na tom zrovna néjak bidné. Ro-

verinejsoumoc aktivni, spousta z nich se rozprch-
lana $koly, akdyZ uz se nanééem domluvi, ptilka z nich tam
nepiijde. Gepard, ktery kmen vede, je z toho dost ne$tast-
ny a potrad pfemysli, co déla Spatné. Minehava se ho vypta-
va, kdyz se jim podati ukrast chvilka na né¢jaké spolecné

akci. Téch neni mnoho - tak tf¥iaz étyfi doroka. Minehava
citi, ze by roveri potiebovali vétsi podporu, ale vlastné taky
nevi, jak na né - proto se do systematické prace s LiSakem
nehrne a on se o ni taky nehlasi. Malokdy pro ni ma dobré
zpravy, ale pfecejerad, kdyz s ni mtze promluvit. Mineha-
va totiZ velmi trpé€livé posloucha a ¢asto se doptava, jak to
Gepard vlastné myslel. Diky jejim otazkam si Gepard uvé-
domuje spoustu véci, aZ pak nékdy krouti hlavou, jaktoze
na to nepfisel sam uz driv. S rovery je to sice porad tézké
a situace se moc neleps$i, ale nebyt Minehavy, mozna uz by
to Gepard ani nedélal.

PRUVODKYNE

Vedeni skautt ted potfebuje hodné podpotit. Sta-

ry vidce se odstéhoval a spadlo to na Vaska, kte-
ry se pridal k oddilu teprve loni coby dospély novacek. Ma
sice k ruce $ikovné oddilové radce, ale tém je potfeba dat
smér a zacilit jejich energii tak, aby jejich zkuSenosti byly
plné vyuZity. VaSek se poctivé snazi porozumét druzinové-
mu systému, rozvoji radcti, pripravuje schiizky radcovské
druziny. Pfesto ale stale tape ve vécech kolem skautské ide-
je a skautské vychovné metody - je proto velmi vdéény, Ze
mu Minehava nabidla ,individualni vzdélavaci plan“ a po-
maha mu dohnat vse, co ostatni maji davno vkrvi z détstvi
straveného v oddilech a diky skautskym kurztim. Na roz-
dil od mentorského vztahu, ktery ma s Liskou, se Mineha-
va obcas citi skute¢né jako pravodkyné, kterad ukazuje Vas-
kovikrasy cizi zemé a upozornuje na vyznam historickych
pamatek. Vysvétluje mu souvislosti mezi oddilovymiritua-
ly a poc¢éatky skautingu, vyznam skautskych symbolti ¢i kro-
je, upozoriiuje na drobna oddilova specifika, ktera by sam
prehlédl. Schazeji se jednou za mésic, Minehava mé vzdy
pripravené néjaké téma, kterému se spole¢né vénuji, a na-
konec preda Vaskovi odkaz na néjaky material, kterym si
znalosti k tématu muize jeSté prohloubit.

POZOROVATELKA

S Vladou, vedoucim malého pridruZzeného oddi-

lu v sousednim mésté, si Minehava moc nerozu-
mi. Zaprvé se moc neznaji, a za druhé zfejmé nejsou stejné
krevni skupiny. Pracuji spiSe vedle sebe nez spolu, vzijem-
né se toleruji arespektuji, ale kontakt nevyhledavaji. Ze za-
¢atkuméla Minehava snahu oddillépe poznat, aby pfipadné
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mohlanabidnoutinspiraciapodporu, jako jinym oddilam.
Zahy vsak pocitila, Ze V1ada ani zbytek vedeni oddilu o to
moc nestoji, radi délaji véci ,,po svém“ a nechtéji si do toho
nechat moc mluvit. Po konzultaci s vedenim stfediska proto
Minehava ptijala roli pozorovatelky, ktera se jednou nebo
dvakrat za rok prijede podivat na akci oddilu ¢i navstivi na
pardni jejich tabor. Spoustu véci by sama udélalajinak, ne-
snazi se ale nic ménit - vi, Ze jeji rady by nebyly vyslySeny
anechce dale zvySovat napéti. Dohlizi ale, zda v§e probiha
vsouladu se skautskymi hodnotami, Ze se na taboie nekon-
zumuje alkohol, nepouzivaji se nepfimérené ¢i ponizujici
tresty a podobné. Oddil se mize zménit jediné se zménou
vedeni, proto se alespoi snazi motivovat odriistajici rovery
k ucasti na skautskych kurzech a regiondlnich i vzdélava-
cich akcich, aby poznali i jiné styly vedeni a podoby skaut-
ské vychovy, nez znaji z vlastniho oddilu.

VSECHNY ROLE MAJI SPOLECNEHO
* JMENOVATELE

Vevsechtéchtorolich, a¢ je kazda tplnéjina, dodr-
zuje Minehava stejné pravidlo: mize radit, inspirovat a na-
bizet rizna feSeni, ale nemuze rozhodovat. Rozhodovani
jevécioddilovych rad avedoucich oddilt. Diky tomuto pra-
vidlu se Minhavé dafiudrzovat davéru jednotlivych vedou-
cich. A¢ nékdy skiipe zuby, kdyz vidi, Ze by nékteré véci §ly
délat 1épe. Dokud vSechno bézi v mantinelech skautského
slibua zakona, je tfebarespektovat, Ze kjednomu cili skaut-
ské vychovy mtiZe vést mnoho riiznych cest.

Role také nejsou statické. Lidé se vyvijejia Lika casem
nebude potifebovat mentora, ale stale oceninovou inspiraci.
Nebo si s Minehavou skvéle porozumi, ptiberoujis VaZkou
do party a ze dvou starych kamosek budou t¥i. I v kratko-
dobé perspektivé se potfeby lidi proménuji. Lisak se tfeba
rozhodne usporadat zdkladnikolo Zavodu vl¢at a svétlusek,
a protoze to nikdy pfedtim nedé€lal, pomize mu Minehava
s pripravou. Vtomto konrétnim tkolu pro néj bude prtvod-
kyninebo mentorkou, i kdyz ve vztahu k vedeni oddilu zt-
stava inspiratorkou.

A jak to vSechno Minehava zvlada? Nékdy toho ma az
nad hlavu, ale bavi ji to. Je rada, Ze maze zuzitkovat své
zkuSenosti z vedeni oddilu a ma radanové vyzvy. Pfenést se
zrole vidkyné s pomérné robustnirozhodovaci pravomoci
do role poradkyné, ktera hleda cesty jak inspirovat a moti-
vovat, ale jak to v oddilech dopadne, uz nema ve svych ru-
kou, neni samozfejmost.

Ocenila by, kdyby ji s tim nékdo pomohl. Neniive tvém
stiedisku takova Minehava, ktera by zaslouZzila pomoci?
Nebo snad tplné chybi? MoZna nastal ¢as zamyslet se, kdo
by mohl takovou funkci vykonéavat. x

Pokud uz jako vychovna zpravodajka ptisobis,
budeme radi za tvoje postiehy a sdileni dal$ich
roli, které zastavas a v ¢lanku se neobjevily.
Pi$ na podporavychovy@skaut.cz.

\
cQle@ys.

INZERCE {,

INZERCE {,

Velké romany
Timothée de Fombella!

Timothée de Fombelle

“Tobias
Lolnes

I Eivot ve vetyich 1I Elifiny oci

TIMOTHEE DE FOMBELLE

Baohah

3 Timothée
i de Fombelle

L DVA
i ZIVOTY
i PANA

i PERLA

Pravda, laska, vzpoura
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Chorvatsky
skauting a jeho
hodnoty

O chorvatském skautingu
se v Ceské republice mnoho
nevi, i presto, Ze je to u nds

tak turisticky oblibena
destinace. Jaké hodnoty
propaguji vedouci a jakad
jsou specifika skautingu ve
stredomovi, jsme se zeptali

Vicenco Kosora, vedouciho

oddilu Marjan ze Splitu

Rozhovor s Vicenco Kosorem vedla Ladus.

Pouzivite skautské kroje i tricka?

Mad to néjaky vyznam?

Myslim, Ze pro to neni zadny zvlastni divod, kromé jedno-
duchosti. Kroje mohou byt velmi omezujici a kvili nim je
v$e velmi formalni. Myslenkou této volby tedy bylo, Ze tric-
ka mtzeme pouzivat témér pro kazdou ¢innost.

Podle mého osobniho nazoru skaut kroj nepottebuje,
aby mohl byt skautem. Clovéka délaji skautem jeho ctnosti
a zpusob zivota. Byt milujici, pecujici a uzite¢nou soucasti
komunity. A také se naudit starat o ptirodu a chovat se k ni
s laskou arespektem.

I kdyz souhlasim, méli bychom mit néco, co nés ¢ini
snadno rozpoznatelnymi - ale myslim, Ze Satek je vice nez
dost.

Pordddte néjakou akci pro verejnost

nebo verejnou sluzbu?

Nejvétsi akei, kterou nyni jako sluzbu verejnosti porada-
me, je Boranka (@) boranka.hr). Jejim hlavnim Géelem je za-
lesnéni oblasti, které byly v poslednich nékolika letech po-
$kozeny sezonnimi pozary. Mél jsem tyto akce rad uz jako
dité. Nebylo na nich nic zvlastniho, ale ¢asto vzpominam
na to, jak jsem se citil $tastny, Ze jsem doopravdy ve svété
néco zménil. Kromé toho mi pripadalo spravné vidét tolik
lidi kolem sebe, ktefi se soustfedili na vytvareni hez¢iho
svéta, ve kterém bychom mohli Zit.

Na kterou akci nejvice vzpominds a proc?

Bavilo mé také jezdit na nejriiznéjsi skautské soutéze.
V ramci nasi skautské organizace existuji dvé ligy, jedna
pro déti a druha pro dospélé, ve kterych soutézi tymy ve
vSech kategoriich ,skautskych® znalosti - naptiklad topo-
grafii, orientaci, prvni pomoci, uzlovani, stavéni stanu aj.

Jakad je tvoje zkuSenost s vedenim skautského oddilu?
Vést jiné lidi jsem zacal, kdyZ jsem byl docela mlady. Bylo
mi tehdy Sestnéct let. A ve vedeni stale stejnym zptisobem
pokracuji, ikdyz uznejsem formalnim ¢lenem své ptivodni
skautské druziny. Muj ptistup byl jednoduchy. Mezi mnou
amoji druzinou neexistoval zadny rozdil. Samoziejmeé jsem
mél byt jakousi autoritou, abychom udrzeli ¥éd, ale jinak
jsem jednal s kazdym ¢lenem své druzinyi oddilu s respek-
tem. Nékomu to miZe pfipadat nerozumné nebo to pro néj
muzZe byt $ok, ale véfim, Ze je to nejlepsi pristup. Pfesné to
byl totiz dtivod, jak jsem si zaslouZil jejich respekt a diveé-
ru, které vidim jako zasadnipro budovani zdravych vztahi.

Uvédomil jsem si, Ze je hodné véci, které jsem naudil
mlads$igenerace, ale také neméné je toho, co jsem se zase od
nich naudilja. To mam na mysli, kdyz tikam, Ze jsem nedélal
rozdil mezi sebou a svou druzinou. Byl jsem tam, kdyz mé
potiebovali, vZdy jsem se snazil naslouchat jejich pfanim,
potiebam i problémim. A béhem této doby jsem toho tolik
objevil anaudil se, Ze za to budu vééné vdécény.

Co pro tebe osobné znamend ,,skauting“?
Je to zptisob Zivota, to je jisté. Byt skautem mi za taléta hod-
né pomohlo. Skauting mi ukazal radost a §tésti, kdyz jsem
v zZivoté Zadné nem¢l. Pfinesl mi pratele, kdyZ jsem je nej-
vice potfeboval. Ukdzal mi, Ze i kdyZ bude mij Zivot tézky,
vZdy mam byt za co vdéény. Pomohl mi pochopit, Ze jsme
rozdilni, ale Ze i presto mtiZeme byt soucasti celku. Nau-
¢il mé mnohym dovednostem, které jisté budu pouzivat po
zbytek svého Zivota.

Témér kazda pozitivni véc byla ovlivnéna faktem, zZe
jsem skaut. Mohu hrdé€ prohlasit, Ze skauting ze mé udélal
¢lovéka, kterym jsem dnes! %
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TIPY NA DARKY
OD NAKLADATELSTVI

ZALESACTVi PRO CELOU RODINU

Uzijte si pobyt v pfirodé na maximum, kreativné a bezpecné.
Nahlédnéte do tajemstvi bushcraftu — uméni poradit si

v divociné za vech okolnosti a na zélesackych vypravach

vds nic nezaskodi.

298 K¢

JAK VYPRAVET PRIBEHY DETEM

Pomozme détem postavit most mezi realitou

a predstavivosti. Tim mostem je pibéh. Kniha nas provede
krok za krokem prekvapivé snadnou metodou, diky niz se

298 K¢

UPCYKLACE

Vice nez 100 praktickych napadd, jak proménit staré Satstvo,
ruéniky, prostéradla a jiny vyslouzily textil v originalni

a uzitecné véci, které muzou dal sloufit.

349 K¢

HRY SE ZEMi, VZDUCHEM, OHNEM A VODOU
Kniha Hry se zemi, vzduchem, ohném a vodou je pina
napadu, jak dostat déti ven a ucit je poznavat pfirodu

pomoci her a zélesackych ¢i rukodélnych aktivit, které jsou

lwn v\“ “° S mm\P

KAZOA 349 K¢

100 HER PRO KAZDOU PRILEZITOST
100 tipdi na hry pro ty, kdo chtéji travit vic casu s piateli

VAN BRETT

R | dirodinou. Hry rozvijeji predstavivost, schopnost fesit
PRO AZDOU PRILEZITOST \ problémy i mezilidskou komunikaci a Ize je hrat témét

kdekoliv a kdykoliv. K hrani navic nepottebujete prakticky
viibec nic, i pesto je zabava zarucena.
298 K¢

PRUVODCE PRIRODOU NA VYLETY

Diky knize Priivodce pfirodou na vylety se dokazete
jednoduse zorientovat v pfirodé a pfi svych toulkdch mozna

369 K¢

KNIHYKAZDA.CZ

dobrym vypravécem miiZe stat prakticky kazdy.

zaloZeny na vyufiti ¢ty zakladnich piirodnich Zivld.

Hry se Zemi
yzduchem, ohném 0
avodou

—
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KAZDA

poznéte i ZivoCichy a rostliny, o nichZ jste neméli ani zdani.
Tu pestrost stoji za to objevovat.

Snadné urgoy4 vdni
Zivodichi, ros; stlin a hyb
podle biotop4

FRANK A KA

%
N HEGKER vy

SLEVA 20 % PRO VSECHNY A NAVIC 10% SLEVA S KODEM SKAUTI21 NA KNIZN PRODUKCI

PLATNOST SLEVOVEHO KODU DO 31. 12. 2021



Hilda uvadi:
Tvorové a netvorove

Pokud tuhle modrovlasou hrdinku znate, tak
urcite vite, Ze ji nenazene strach obr, zI3 vila ani
hadodrak. A Ze si rada ¢te o kouzelnych bytostech
a tvorech. A taky si vSechno zapisuje a kresli.
Takze kdyZ se ji do ruky dostal vzacny svazek
pojednavajici o nejroztodivnéjsich obyvatelich
Trolbergu a okolf, vzala do ruky tuzku a na
stranky doplnila své vlastni postiehy a pribéhy.

Tereza Kopecka & Tomas Kopecky

Prasina:
Kompletni trilogie

Knizni fenomén, ktery vymyslel skautsky
vedouci Vojtéch Matocha, vychazi ve
specialnim darkovém boxu. Ten obsahuje
kompletni trilogii a pribéhy Jirky, En a Hanuse
Napravnika. Prasina je temny ostrov uprostred
zarici Prahy. Nikdo netusi, pro¢ v zahadné
¢tvrti nefunguje elektrina a kolik pokladd
i nebezpeci se skryva v jejich ulicich. Jisté je,
Ze zdhada PrasSiny muze zménit cely svét.

Naprosta silenost

Co miZe byt naprosta Silenost? Treba jen tak
se shalit a vydat se s mI€enlivym spoluzakem
na cestu do zahranici. Anna trpi Uzkosti a strach
na ni ¢iha na kazdém kilometru, at uz jde
o verejné sprchy, nebo prlijezd tunelem, ale do
tohohle dobrodruzstvi se vrha po hlavé. Novy
&esky komiks prekvapi svym modernim pojetim
a s Annou se v pohodé ztotozni holky i kluci.
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